Netzwerk .l

Fortbildung

Regionalbiiro fiir
berufliche Fortbildung
Schwarzwald-Baar-Heuberg

www.fortbildung-bw.de

, ¥

Fit durch Fortbildung

WEITERmIitBILDUNG
Netzwerk fur berufliche Fortbildung
Schwarzwald-Baar-Heuberg

2022-2024




Impressum

Netzwerk Fortbildung
Schwarzwald-Baar-Heuberg

Regionalbiiro Tuttlingen

Post: SchulstralRe 6

Buro: vhs-Kolleg / In Wohrden 6
D-78532 Tuttlingen

Tel. 07461 727 -17
Fax 07461 727 -55

tuttlingen@regionalbuero-bw.de
www.fortbildung-bw.de

Bildungsanbieter und Angebote aus der Region
Schwarzwald-Baar-Heuberg:

www.fortbildung-tuttlingen.de
www.fortbildung-rottweil.de
www.fortbildung-vs.de

Hans-Peter Jahnel Ulla-Britt Voigt
Netzwerkvorsitzender Regionalbliro fiir

Netzwerk fiir berufliche berufliche Fortbildung
Fortbildung Schwarzwald-Baar-Heuberg

Schwarzwald-Baar-Heuberg

2 Fit durch Fortbildung Bildungstrager in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg



Vorwort Netzwerk .l

Fortbildung

Sie wollen sich fiir neue Herausforderungen qualifizieren, fit fiir
den digitalen Wandel machen, neue Aufgaben kompetent anpacken
oder Karriere machen?

Uber 90 Bildungsanbieter aus der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg
bieten passgenaue Weiterbildungen fiir den beruflichen Wiedereinstieg
und Aufstieg, der Neuorientierung und der innerbetrieblichen Personal-
entwicklung.

Die Bildungsanbieter sind alle Mitglied im Netzwerk fiir berufliche Fortbildung
Schwarzwald-Baar-Heuberg, eines von 31 Netzwerken fir berufliche Fortbildung in
Baden-Waurttemberg. Die Netzwerke werden vom Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und
Tourismus Baden-Wiirttemberg gefordert und stehen fiir ein vielseitiges, qualitativ
hochwertiges Angebot der beruflichen Fortbildung.

Ob Voll- oder Teilzeit, kompakt oder berufsbegleitend, standardisiert oder maRRgeschneidert
— fir fast alle gangigen Berufsfelder oder Aufgaben finden Sie ein passendes Weiterbil-
dungsangebot. Selbstverstandlich bieten die Netzwerkmitglieder diese Weiterbildungen in
vielen Formaten an: von klassischen Lernformen, wie Prasenzunterricht bis hin zu virtuellen
Klassenzimmern.

Starten Sie durch und bilden Sie sich weiter!

Auf dem Weiterbildungsportal des Landes Baden-Wirttemberg www.fortbildung-bw.de
finden Sie die aktuellen Angebote aller Mitglieder und kénnen direkt Kontakt aufnehmen.

Sie mochten direkt in unserer Region suchen — mit
www.fortbildung-tuttlingen.de, www.fortbildung-vs.de und www.fortbildung-rottweil.de

finden Sie Anbieter und Angebote aus dem Netzwerk Fortbildung Schwarzwald-Baar-
Heuberg und erhalten Infos zu allen relevanten Themen rund um die Weiterbildung.

Sie mochten sich vorab kostenfrei und neutral orientieren?

Vereinbaren Sie einen Beratungstermin mit dem Regionalbdro fir berufliche Fortbildung
in Tuttlingen — wir beraten Sie in unserer Region an verschiedenen Orten kostenfrei, neutral
und kompetent zu allen Fragen rund um lhre berufliche Entwicklung.

Einfach eine Mail an tuttlingen@regionalbuero-bw.de und wir vereinbaren mit Ihnen einen
Termin flr ein personliches Gesprach vor Ort, am Telefon oder im Videochat.
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Ubersicht Bildungseinrichtungen

Wir stellen uns vor:

Netzwerk .l

Fortbildung

Agentur fir Arbeit Seite 6
Abendrealschule Villingen 7
Akademie fur Kosmetik und Wellness 8
alfatraining Bildungszentrum GmbH 9
bwlv — Baden-Wirttembergischer Landesverband**** 10
BBT Berufliche Bildungsstatte Tuttlingen GmbH 11
biema 12
Bildungsakademie Rottweil 13
Bundesakademie fir musikalische Jugendbildung 14
Business School Alb-Schwarzwald 15
Caritas-Fachschule fur Pflegeberufe 16
CM Christine Moser 17
Gerda Schneider — Die Schatzsucherin 18
GFN GmbH 19
HFU Akademie 20
HFU Business School 21
HFU Business School 22
IBST International Business School Tuttlingen 23
IHK Akademie Schwarzwald-Baar-Heuberg 24
Institut Matura 25
Jorg Tausendfreund 26
Katholische Erwachsenenbildung, Kreis Tuttlingen***-keb 27
Kreishandwerkerschaft Tuttlingen 28
MedicalMountains 29
Netzwerk Frauen.Innovation.Technik 30
NTI Kailer GmbH 31
Quantum Gesellschaft fur berufliche Bildung mbH 32
SBA | Management School der Steinbeis-Hochschule 33
Staatliche Feintechnikschule 34
Stiftung Lernen-Fdrdern-Arbeiten 35
Schwarzwald-Baar, Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe 36
Tanja Mink coaching Akademie 37
TQI Innovationszentrum 38
Vatter Bildungszentrum 39
Verlag und Medienhaus Harald Schlecht 40
Vinzenz von Paul Hospital gGmbH Hospitalakademie 41
vhs baar 42
vhs Oberndorf a.N. 43
vhs Schramberg 44
vhs Tuttlingen 45
vhs Villingen-Schwenningen 46
VWA Freiburg 47
WBS Training 48
W/BZ Winkler Bildungszentrum GmbH 49
W.1.R Weiterbildungsinstitut Rottweil GmbH 50




Chancen erkennen. Vorteile nutzen!

Berufsberatung
im Erwerbsleben

Sie mochten sich beruflich umorientieren oder haben
Fragen zu lhrer aktuellen beruflichen Tatigkeit, zum
beruflichen Wiedereinstieg, zu Fordermdglichkeiten bei
Qualifizierungen oder rund um die Entwicklungen am
Arbeitsmarkt? Wir unterstiitzen Sie!

Telefon 0800 4 5555 00 (kostenfrei) Bitte QR-Code scannen.

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit
Rottweil - Villingen-Schwenningen



BILDUNGSTRAGER

Abendrealschule
Villingen e.V.

ANGEBOT/KURSE

Wir bieten mit unserer Abendrealschule die Mdglichkeit, den
Realschulabschluss auf dem zweiten Bildungsweg in 1-3
Jahren nachzuholen. Unsere Abendrealschule ist Mitglied im
Landesverband Abendrealschulen Baden-Wdurttemberg e.V.

KONTAKTE/INFOS

An der Abendrealschule werden 6 Facher mit insgesamt 15
Stunden pro Woche unterrichtet. Schwerpunkt des Unterrichts
sind die drei Kernfacher Deutsch, Mathematik und Englisch
(diese werden in der Abschlusspriifung schriftlich gepriift)
sowie als 4. Kernfach Naturwissenschaftliches Arbeiten
(Physik, Chemie, Biologie). Weitere Facher sind EWG (Erdkun-
de, Wirtschaftskunde, Gemeinschaftskunde) und Geschichte.

Der Unterricht beginnt in der Regel Mitte September. Die
Abendrealschule Villingen fihrt in Abendkursen von 1 - 3
Jahren zum Realschulabschluss und damit zur Fachschulreife.
Nach der Prufung ist es méglich, die Schulbildung in einem
Beruflichen Gymnasium, einem Berufskolleg (z.B. Kolping-
Berufskolleg in Vollzeit oder in Teilzeit) oder einem Kolleg
fortzusetzen und anschlieend ein (Fach)-Hochschulstudium
zu beginnen.

Die Unterrichtszeiten sind abends zwischen 18:00 und

ca. 22:00 Uhr. Der Unterricht wird in den Rdumen der
Karl-Brachart Realschule (Schulgasse 21, in Villingen 78050)
erteilt. Parkplatze sind direkt vor der Schule vorhanden.

www.abendrealschule-villingen.de

Gern informieren wir Sie in einem personlichen Gesprach und
klaren dabei auch mit Ihnen, ob Sie die Voraussetzungen fir
den Besuch der Abendrealschule erfiillen.

Abendrealschule Villingen
Schulstr. 21 | 78050 Villingen-Schwenningen

Geschaftsfihrerin Renate Pendzialek
Tel. 07721 25993 | rependzi@t-online.de

Schulleiter Bernd Hess
Tel. 07721 23925 | b_hess@t-online.de




BILDUNGSTRAGER

AKADEMIE 4

KOSMETIK UND WELLNESS /
——

Die Akademie fir Kosmetik und Wellness bietet Aus- und
Weiterbildungen im kosmetischen Bereich an. Hier unterrichten
ausschlielich praxis- und unterrichtserfahrene DozentInnen
Ob man sich aus personlichem Interesse weiterbilden oder als
Kosmetikerln, Wellness-Masseurln oder Fupflegerin arbeiten
will: Hier wird man bestens auf die berufliche Zukunft vorberei-
tet. Der Unterricht findet in freundlich und modern gestalteten
Raumlichkeiten statt.

Die Akademie fiir Kosmetik und Wellness ist Mitglied im
Zentralverband Deutscher Kosmetikfachschulen (ZdK) und

ist ein vom TUV-S{d zugelassener Bildungstrager nach AZAV
(Anspruchsberechtigte Teilnehmerlnnen kénnen fur die
1-jahrige Schulung zur Kosmetikerln von der Agentur fir
Arbeit, den Rentenversicherungen oder anderen Kostentragern
finanzielle Forderung erhalten.) Mit den an der Akademie fir
Kosmetik und Wellness erlangten Abschlissen kann man sich
selbststéandig machen oder als Angestellte(r) arbeiten.

Photo - Privat

KONTAKTE/INFOS

1. Schulung zur Kosmetikerin

Bei den Kosmetikausbildungen kann zwischen der 1-jahrigen
Vollzeitausbildung zur Kosmetikerln und der 6-monatigen Teil-
zeitausbildung zur Fachkosmetikerln gewahlt werden.

2. Kursprogramm

Das groRe Kursprogramm beinhaltet Seminare und Ausbildun-
gen in den Bereichen Kosmetik, Fachfulpflege, Wellness-Mas-
sagen, Visagistik, Sugaring-Epilation, Wimpernverlangerung
und vieles mehr.

info@kosmetik-akademie.com
www.kosmetik-akademie.com

Akademie fiir Kosmetik und Wellness E E
Inh. Claus-Joachim Berbig ™
take-off Gewerbepark 29 a (Tower)
78579 Neuhausen ob Eck E
"

Tel. 07467 949618 | Fax 07467 949619
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alfatraining

N/

alfatraining ist eines der deutschlandweit fiihrenden Bildungs-
unternehmen im Bereich der beruflichen Weiterbildung und
bietet Uber 300 modulare Kurse in verschiedenen arbeitsmarkt-
relevanten Fachbereichen an. Arbeitssuchende, Wiederein-
steigende sowie alle, die sich beruflich neu orientieren oder
weiterqualifizieren mochten, konnen ihre Chancen auf dem
Arbeitsmarkt durch eine Weiterbildung bei alfatraining erhéhen.
Das Lehrangebot von alfatraining wird stetig an die Bedingun-
gen von Industrie und Wirtschaft angepasst. Dank der nach
AZAV zertifizierten Videotechnik alfaview® kénnen alle unsere
Kurse von zuhause aus oder alternativ am Bildungszentrum
besucht werden.

BILDUNGSTRAGER

ANGEBOT/KURSE

« CAD 2D/3D und Baumanagement » Projektmanagement

» SPS, Automatisierung und Elektrotechnik * Netzwerktechnik & IT-Management

* Mediengestaltung und Webdesign » Einkauf und Logistik

» Redaktion und Online-Marketing + Digitale Transformation

* Marketing und Kundenmanagement

» Kaufmannische Lehrgange, Microsoft alfatraining schult mit einer hohen metho-
Office und Sprachen dischen und didaktischen Expertise seit

. Personal‘ Management und Betriebliche 2010 aUSSChIieB"Ch l'.'lbetj_den Vil'tuellen
Organisation Klassenraum alfaview®. Uber die von alfa-

. SAP® training entwickelte Videotechnik kdnnen

. sich die Dozierenden und Teilnehmenden
* Programmierung eines Kurses live sehen und face-to-face
» Daten und Analyse am Unterricht teilnehmen.

* Qualitdtsmanagement

KONTAKTE/INFOS

www.alfatraining.de  alfatraining Bildungszentrum GmbH
Rietstr. 15 | 78050 Villingen-Schwenningen
Tel. 0800 3456-500 | beratung@alfatraining.de

© Das Bild ist in Besitz von alfatraining, also hat das Copyright die Firma alfatraining Bildungszentrum GmbH.




BILDUNGSTRAGER

w\lv

Baden-Wiirttembergischer
Landesverband fiir Prévention
und Rehabilitation gGmbH

© Photo - Privat

ANGEBOT/KURSE

Der Baden-Wirttembergische Landesverband flr Pravention
und Rehabilitation (bwlv) unterstitzt seit Gber 30 Jahren
Unternehmen bei der Entwicklung betrieblicher Gesundheits-
férderung und Personalentwicklung, vor allem im Bereich der
psychischen Gesundheit und bei der Implementierung von
Suchtpraventionsstrategien. Das Leistungsprofil umfasst 24
Beratungs- und Behandlungsstellen,12 Kliniken sowie 6
Integrationsfachdienste.

KONTAKTE/INFOS

» Vortrage, Seminare und Workshops fir Fiuhrungskrafte,
Personalverantwortliche und Mitarbeiterinnen

» Unterstiitzung bei der Implementierung einer
Betriebsvereinbarung zu Suchtpravention

» Externe Mitarbeiterberatung

» Workshops ,Rausch und Risiko* fir Auszubildende
» Nichtraucherkurse

* Angebote zur Stressbewaltigung

* Ausbildungsmodul zur Fachkraft fir betriebliche
Suchtpravention.

Wir sensibilisieren Sie fur den Umgang mit psychischen und
suchttypischen Auffalligkeiten, vermitteln lhnen notwendiges
arbeitsrechtliches und psychosoziales Hintergrundwissen und
starken lhre Handlungssicherheit fiir problemlésendes und
gesundheitsorientiertes Flhrungsverhalten.

www.bw-lv.de

bwlv — Fachstelle Sucht

in 78628 Rottweil: Schramberger Stralie 23

Tel. 0741 8082-0 | fs-rottweil@bw-Iv.de

in 78532 Tuttlingen: Freiburgstrale 44

Tel. 07461 96648-0 | fs-tuttlingen@bw-Iv.de

in 78050 Villingen-Schwenningen: Grof3herzog-Karl-Strale 6
Tel. 07721 878646-0 | fs-sbk@bw-Iv.de
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Berufliche Bildungsstatte I
Tuttlingen GmbH

m " Handwerkskammer
Konstanz

BILDUNGSTRAGER

Berufliche Qualifizierung bei der BBT.

Die Berufliche Bildungsstatte Tuttlingen GmbH ist eine gemein-
schaftliche Bildungseinrichtung der Handwerkskammer
Konstanz und der Industrie- und Handelskammer Schwarz-
wald-Baar-Heuberg. Durch die gezielte Ausrichtung der
Angebotsschwerpunkte in der gewerblich-technischen Weiter-
bildung, der beruflichen Qualifizierung sowie der tberbetrieb-
lichen Ausbildung von Auszubildenden ist es der BBT mdglich,
ein breites Spektrum an fachbezogenen, qualitativ hochwer-
tigen Kursen und Seminaren mit anerkannten Abschliissen
anzubieten und individuell zu kombinieren.

ANGEBOT/KURSE

« Techn. Betriebswirt/in (IHK); Geprifte/r Technische/r Fachwirt/-in (IHK); Geprufte/r
Wirtschaftsfachwirt/in (IHK); Geprufte/r Industrietechniker/in (IHK)

* Industriemeister/in, Fachrichtung Metall / Elektrotechnik / Medizintechnik (IHK), Kunststoff
und Kautschuk (IHK), Kombi-Kurs: Industriemeister Medizintechnik (IHK) & Handwerks-
meister Chirurgiemechanik (HWK); Ausbilderlehrgang (AEVO)

» Kfz-Meisterkurse, Kfz-Service-Techniker, Kfz-Fachkurse

* Qualifizierung zur IHK-Fachkraft fir CNC-Technik, CAD/CAM und SPS-Technik

» SchweilRen nach DVS; Elektronik, Elektrotechnik, Fachkurse fir Azubis

+ Uberbetriebliche Ausbildung von Auszubildenden

« Berufsorientierung

* Umschulung zum/zur Industriemechaniker/in, Chirurgiemechaniker/in

» Produktionskraft Zerspanung (IHK),Produktionskraft Chirurgiemechanik (IHK)

« Vorbereitung auf die Externenpriifung fiir Metallberufe (Moglichkeit berufsbegleitenden
einen anerkannten Ausbildungsberuf zu erwerben)

« Bachelor of Arts (B.A.)in Business Administration

Forderungsmoglichkeiten:

« Bildungsgutscheine der Agentur fiir Arbeit

» Firmenseminare/Inhouse-Schulungen/Bildungspramie
» Fachkursférderung

KONTAKTE/INFOS
Fax 074619290 -10 Berufliche Bildungsstitte Tuttlingen GmbH E= E
o

info@bbt-tut.de  Max-Planck-Strale 17 | D 78532 Tuttlingen
www.bbt-tut.de  Allgemeine Info 07461 92 90 - 0
Kursberatung 07461 92 90 - 10 E




BILDUNGSTRAGER

hlema

BERUFLICH RICHTIG PLATZIERT

EGAL WOHER
MAN KOMME,
BEI BIEMA
STEHT IMMER

DER MENS

LPL

biema — beruflich richtig platziert!

Egal, ob man gerade den Abschluss gemacht hat und nicht
recht weil}, wie es weitergehen soll, ob man von Arbeitslosigkeit
bedroht oder betroffen ist oder sich beruflich einfach umorien-
tieren mochte: Unser Kompetenzteam mit Gber 20 Branchen-
Experten bringt Sie weiter. biema ist die Placement-Agentur im
Schwarzwald-Baar- und Bodensee-Kreis und hilft Menschen
wie Unternehmen bei der beruflich richtigen Platzierung. Wir
unterstitzen Menschen durch In-, Out- und Better-Placement.
Sei es beim Start, bei der Festigung, Entwicklung und/oder
Veranderung. Wir helfen, den passenden Arbeits-, Ausbildungs-
oder Studienplatz zu finden und sich im Berufsleben (wieder) zu
integrieren oder im Unternehmen besser zu positionieren. Auch
beim Thema “Berufe der Zukunft” kann biema weiterhelfen.

KONTAKTE/INFOS

ANGEBOT/KURSE
£ Schwerpunkte:
5 * Arbeitnehmer-Attraktivitats-Check
i MACHEN SIE DEN « Bewerbungsunterlagen-Check
2 FORDERCHECK: + Potential- und Kompetenzanalyse
Siiiiing UBBBIW&S”'E“ + Bewerbungserstellung
S £\ SIEMA DEIFOERDERUNGEN + Stilberatung und -training

+ Vorstellungsgesprachstraining

» Marketing der Personlichkeit

+ Praventivcoaching zur Vorbeugung von Arbeitsunzufriedenheit
» Coaching am Arbeitsplatz fir Fach- und Fuhrungskrafte

Zertifizierter Trager, Forderungen moglich
(DIN EN ISO 9001:2015 & AZAV).

NEU: Virtuelle Online-Akademie mit Gber 500 Weiterbildungen
in VS und DS

mail@biema.de
www.biema.de

Ihr Ansprechpartner fiir Rickfragen:

biema

beruflich richtig platziert Zweigstelle DS: Lehenstr. 25
Anne Klauser 78166 Donaueschingen
Kundenbetreuung Zweigstelle FR: Erbprinzenstr. 11
Sebastian-Kneipp-Str. 60 79098 Freiburg i.Br.

78048 Villingen-Schwenningen Zweigstelle SI: Julius-Bihrer-Str. 4
Tel. 0771 89 65 99-50 78224 Singen

Fax 0771 89 65 99-51 Zweigstelle RW: Konigstr. 13

78628 Rottweil
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BILDUNGSTRAGER

+ILDUNGS

akademie

Ein Unternehmen der Handwerkskammer Konstanz

© Velychko - Shutterstock.com

ANGEBOT/KURSE

Bildungsakademie —
das Plus an Bildung

Die Bildungsakademie der Handwerks-
kammer Konstanz ist eine der gréf3ten
gewerblichen Bildungseinrichtungen der
Region. Wir begleiten unser Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer von der Ausbildung
Uber den Meister bis hin zum mdglichen
Bachelorstudium und machen Fiihrungs-
krafte und Unternehmer fit fir die Aufga-
ben von morgen.

Das tun wir mit einem hoch motivierten Team, das sich im
Rahmen der Akademie fiir Ausbilder standig methodisch

und fachlich weiterqualifiziert. Neben Rottweil unterhalt die
Handwerkskammer noch Bildungsakademien in Waldshut und
Singen, die im technisch-gewerblichen Bereich jeweils unter-
schiedliche berufliche Schwerpunkte aufweisen.

L e i T e
L e i I S
+ o+

an Bildung. |’

+ o+
R R R TR
R R
R R R R R

KONTAKTE/INFOS

Meistervorbereitungslehrgénge fiir

« Zimmerer/-in » Friseur/-in

* Maurer/-in * Installateur und Heizungsbauer/-in

e [llund IV « Bécker/-in und Konditor/-in
 Stuckateur/-in * Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/-in

Fortbildungslehrgange
» Gepr. Kaufmannische » Geprufter Betriebswirt HWO

Fachwirte * Gebaudeenergieberater HWO
» Gepr. Fachmann/Fach- » Bauleiter
frau fir kaufmannische » Photovoltaik
Betriebsflihrung » Asbest- und Schimmelkurse
« Ausbildungsberechtigung *+ VOB
nach AEVO » Buroleiter/-in

rottweil@bildungsakademie.de
www.bildungsakademie.de

Bildungsakademie Rottweil
Steinhauserstralle 18 | D 78628 Rottweil

Tel. 074153 37-0
Fax 0741 53 37- 37
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b
Bundesakademie

fiir musikalische Jugendbildung
Trossingen

BILDUNGSTRAGER

Die Bundesakademie fiir musikalische Jugendbildung ist der
anerkannte bundeszentrale Qualifizierungs- und Beratungs-
partner der Musikverbande. Schwerpunkt ihrer Arbeit ist die
Fort- und Weiterbildung der Fach- und Fuhrungskrafte in der
auBerschulischen musikalischen Jugendbildung. In Zusam-
menarbeit mit Fachverbanden und Hochschulen konzipiert und
bietet sie aktuelle bedarfsorientierte Fortbildung fir Multiplika-
torlnnen im musikalischen Bereich: Lehrkrafte an Musikschulen
und allgemein bildenden Schulen, Dirigentinnen, Chorlei-
terlnnen, Jugendleiterinnen und Ausbilderinnen im Bereich
des Laienmusizierens sowie Mitarbeiterlnnen in sozial- und
elementarpadagogischen Berufen.

Fort- und Weiterbildungszentrum zur Erweiterung,
Spezialisierung, Aktualisierung von Kompetenzen:

» berufsbegleitende Lehrgange (musikalisch-fachliche,
musikpadagogische oder organisatorische
Zusatzqualifikation bzw. Lehrbefahigung)

» berufsbegleitende Fortbildung (Lernen, anwenden, reflektieren
im Rahmen praxisorientierter Fortbildungskonzepte)

« Seminare, Workshops, Symposien (zu aktuellen musik-
padagogischen Themen, bildungspolitischen Aufgabenstel-
lungen und gesellschaftlichen Entwicklungen)

« fachliche Beratung (in Fragen musikalischer Bildung und
des Laienmusizierens)

» Tagungen, internationale Begegnungen

« Tagungs- und Seminarhaus

ﬂ'i‘ug*‘f‘ * Bundesministerium
LR A | fiir Familie, Senioren, Frauen
Baden - Wiirttemberg und Jugend

MBRISTERILIM FUIR WISSENSCHAFT. FORECHUNG UND KUNST

Bundesakademie fiir musikalische Jugendbildung Trossingen
Hugo-Herrmann-Stralle 22 | 78647 Trossingen

sekretariat@bundesakademie-trossingen.de
Tel. 07425 9493-0 | www.bundesakademie-trossingen.de
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BILDUNGSTRAGER

BUSINESS SCHOOL
ALB-SCHWARZWALD

© Photo - Privat _

.
.
.
')
|
.

Wir sind ein Steinbeis- Institut und bieten seit 2004 berufs-
integrierte BWL — Studiengange fiir (angehende) Fihrungs-
krafte speziell in der Region an.

Wir legen groRen Wert auf personliche Betreuung und auf den
Aufbau von beruflichen Netzwerken

Kommen Sie mal vorbei.
Wir beraten Sie gerne und laden Sie zu Vorlesungen ein.

© Photo - Privat

KONTAKTE/INFOS

Berufsintegrierte Studiengange / Weiterbildung

Kommunikations- und Fiihrungspsychologie
Die wichtigsten Tools, um mit Menschen klarzukommen und
sie gut zu fuhren

Grundkenntnisse Technik fiir Betriebswirte — einfach und
Ubersichtlich erklart

Management und Technologie fiir Techniker / Ingenieure
Ein Update um neue Ideen fir die tagliche Arbeit zu bekommen

Studium Generale. Kostenloses Vortragsprogramm fiir alle,
die Uber den Tellerrand hinausschauen.

Business School Alb-Schwarzwald
Verwaltung/Postadresse:

Konigsheimer Stralle 15
D 78559 Gosheim

Studienort:

Rottweil, Wilhelmshall 36
Tel. 07426 931 98 75

info@bs-as.de
www.bs-as.de
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N 2

M
caritas
Caritas-Fachschule fiir Pflegeberufe

BILDUNGSTRAGER

.

Als Fachschule des Caritasverbandes fiir die Erzditzese
Freiburg e.V. ist uns Ihre Ausbildung wichtig. Unsere Lehrkrafte
legen Wert auf eine intensive Begleitung und auf die Vermitt-
lung der aktuellen Erkenntnisse aus der Pflegewissenschaft
und der Medizin.

+ Pflegefachfrau, -fachmann (dreijahrig)

» Angewandte Pflegewissenschaft B.A. und
gleichzeitig Pflegefachfrau, -fachmann

Richard Trojal

» Altenpflegehelfer (einjahrig)

Start der Ausbildungsgénge jeweils zum 01. Oktober
eines jeden Jahres.

KONTAKTE/INFOS

Fachschule fiir Pflegeberufe,
Staatlich anerkannte Berufsfachschule

Verwaltung: 8.00- 12.00 Uhr
Tel. +49 771 158-7056 | Fax +49 771 158-7247
info@caritas-fachschule-donaueschingen.de

Eine Einrichtung des Caritasverbandes
fur die Erzdidzese Freiburg e.V.
Prinz-Fritzi-Allee 1 | 78166 Donaueschingen

www.caritas-fachschule-donaueschingen.de

16  Fit durch Fortbildung Bildungstrager in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg
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ANGEBOT/KURSE

Traumberuf! Berufliche Erfiillung finden

Erstaunlich viele Menschen bringen ihren alltéaglichen Beruf
nicht mit ihrer Personlichkeit zusammen. lhre Arbeit hat wenig
mit ihren Vorlieben, Starken und Talenten zu tun — und macht
sie deshalb nicht gliicklich. Machen Sie es anders: Entdecken
Sie, was in lhnen steckt: was Sie ausmacht, was Ihren Talen-
ten und Starken entspricht.

Mit CM Impulse und Wege kdnnen Sie Ihr Potential oder das
Ihrer Mitarbeiter voll zum Einsatz bringen.

Christine Moser von CM Impulse und Wege ist Spezialistin
fur Talente- und Starkenmanagement. Sie unterstitzt Unter-
nehmen, Fihrungskrafte und Teams.Einzelpersonen hilft sie
bei der gezielten Suche nach ihren Talenten und Starken
und dem passenden Arbeitsbereich.

KONTAKTE/INFOS

Karriere- und Berufungsseminare

» ,Lebe, was in Dir steckt! —
die eigenen Talente und Starken entdecken®

« ,Talent! Das Berufsorientierungsseminar®

» fuhrungsStark: Starken als Flhrungskraft kennen
und einsetzen®

Individuelle Firmenseminare

+ Talent- und Starkenmanagement
» Teamentwicklung
+ Stéarkenorientiertes Fuhren

Coaching:

» Karriereplanung

» Potentialentwicklung

» Berufs- und Studienorientierung
» Berufungsberatung

info@christine-moser.de
www.christine-moser.de

CM Impulse & Wege
Coaching. Seminare. Korperarbeit

Christine Moser | Wiesenstr. 9 | 78585 Bubsheim
Tel. 07429 916672 | Fax 07429- 940855 | Mobil 0173 98 39 86 1
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Gerda Schneider

DIE SCHATZSUCHERIN

BILDUNGSTRAGER

Stress lass nach

Die Arbeitswelt war nie stressiger, komplexer und digitaler als
heute. Damit Menschen Gutes leisten kdnnen, muss es ihnen
selbst gut gehen. Dafir braucht es Selbstkompetenz und einen
achtsamen Umgang mit sich und anderen.

Gerda Schneider hilft Organisationen, die Selbst- und Sozial-
kompetenzen ihrer Mitarbeitenden zu erkennen und auszu-
bauen. Denn sie ist Uberzeugt, dass nur gesunde und selbst-
bewusste Mitarbeitende den wachsenden Anforderungen
gewachsen sind.

ANGEBOT/KURSE

Inhouse-Seminare

+ Selbstmanagement und Arbeitsorganisation
* Achtsamkeit und Resilienz im Arbeitsalltag
» Wertschatzende Kommunikation

+ Konfliktmanagement und Stressreduktion

» Optimismus und gesundes Arbeiten

Offene Seminare: achtsam.sein
» Stressreduktion durch Achtsamkeit (MBSR)
» Kompaktkurse Achtsamkeit

Coaching
» Personlichkeits- und Potenzialentwicklung
» Selbstorganisation und Stressreduktion

KONTAKTE/INFOS

mail@gerda-schneider.de  Gerda Schneider. Die Schatzsucherin
www.gerda-schneider.de  Firstensteinweg 17 | 78532 Tuttlingen
www.mbsr-gerdaschneider.de  Tel. 07461 163648 | Mobil: 0151 17065335

18  Fit durch Fortbildung Bildungstrager in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg



G F No Gemeinsam weiterbilden

BILDUNGSTRAGER

Mit unseren IT-Weiterbildungen zu lhrem beruflichen Erfolg!

Mochten Sie lhre berufliche Zukunft durch arbeitsmarktrelevantes Know-how sichern?
Suchen Sie eine zukunftsweisende Weiterbildung oder Umschulung?

Unser vielfaltiges Angebot hat einiges fiir Sie zu bieten:

Von geférderten Umschulungen zum/zur Fachinformatiker/-in bis hin zu IT-Weiterbil-
dungen wie z. B. SAP®-Qualifizierungen, Zertifizierungen in Webdesign und -entwick-
lung oder Digital Marketing.

Die GFN GmbH macht Sie fit fur Ihre Zukunft in der digitalen Arbeitswelt! Als einer der
fuhrenden Microsoft Learning Partner und lizenzierter SAP-Bildungspartner sind wir
seit Uber 20 Jahren erfolgreich auf dem Bildungsmarkt tatig und mit Gber 60 zentral
gelegenen Trainingscentern bestens erreichbar und immer fir Sie da. Ob individuelles
Jobcoaching, Online Live Training oder klassischer Prasenzunterricht — wir setzen auf
effiziente Wissensvermittlung, kompetente Betreuung, Methodenvielfalt und praxiser-
fahrene Trainer. Die Kursangebote der GFN sind AZAV-zertifiziert und werden u. a.
von der Agentur fur Arbeit (Bildungsgutschein, AVGS) gefordert.

ANGEBOT/KURSE

IT-Umschulungen

Prasenzunterricht mit Trainern vor Ort
Fachinformatiker/-in Systemintegration (IHK)
Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung (IHK))

Lehrgdnge mit int. Zertifizierungen

Interaktiv & praxisnah: Fit fir die Arbeitswelt 4.0
IT-Service-Techniker/-in | CompTIA | Microsoft | Linux
Webmasters Europe | SAP® | Oracle | Scrum | PRINCE2® | ITIL®

Individuelles Jobcoaching
Entwicklungspotenziale erkennen und neue Perspektiven entwickeln

KONTAKTE/INFOS

www.gfn.de GFN GmbH

donaueschingen@gfn.de  Trainingscenter Donaueschingen
Daniel Ballistreri | stellv. Standortleitung
Lena Thielsch | Kundenberaterin

An der Donauhalle 2a
78166 Donaueschingen
Tel. 0771 896690-0
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BILDUNGSTRAGER

HOCHSCHULE
FURTWANGEN ‘ H FU .
UNIVERSITY

BUSINESS SCHOOL —

ANGEBOT/KURSE

Die Hochschule Furtwangen (HFU) ist eine der fiihrenden
Hochschulen in Deutschland und zeichnet sich durch Spitzen-
positionen u.a. hinsichtlich Qualitat der Lehre, Internationalitat,
Praxisnahe und des Angebots fiir Weiterbildung und lebens-
langes Lernen aus. Die HFU Business School der Hochschule
Furtwangen bietet am Campus VS-Schwenningen ein berufs-
begleitendes Executive MBA Programm an.

Das Executive MBA Studium richtet sich an Berufstatige mit
erstem Studienabschluss und Interesse an zusatzlicher
Managementkompetenz. Das seit 2003 etablierte Programm
dauert vier Semester und ist auf General Management aus-
gerichtet; Unterrichtssprache ist Englisch. Am Ende wird der
international anerkannte Titel Master of Business Administration
(MBA) verliehen. Das Programm verfligt zudem Uber das
Gltesiegel einer Systemakkreditierung.
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KONTAKTE/INFOS

Sie haben ein abgeschlossenes Studium, mind. 5 Jahre Berufser-
fahrung und wiinschen sich frischen Schwung fur lhre Karriere?
Dann sollten Sie sich Gber unseren berufsbegleitenden Executive
MBA informieren. Was erwartet Sie?

Ein Executive MBA Studium mit Ausrichtung General Management

» Berufsbegleitend » Englischsprachig
* International » Praxisorientiert
* 4 Semester » Campus Schwenningen

» Auslandsaufenthalte in
Europa und Asien

Studienbeginn: jeweils im Marz
Bewerbungsschluss: 15. Januar

Tel. 07720 307- 4315

HFU Business School
Executive MBA Office

Regina Feketics
Jakob-Kienzle-Str. 17 | 78054 VS-Schwenningen

execmba@hs-furtwangen.de
www.executive-mba.hs-furtwangen.de
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HOCHSCHULE
‘i HFU o)
BUSINESS SCHOOL &

BILDUNGSTRAGER

Fur lhre professionelle Weiterentwicklung bietet Ihnen die Hochschule Furtwangen am
Campus Schwenningen das einsemestrige Kontaktstudium ,Management Essentials for
Professionals” an.

Berufstatige kdnnen sich in nur einem Semester in den Kernfunktionen moderner Be-

triebswirtschaft weiterbilden und erhalten dafiir das staatlich anerkannte ,Certificate of
Advanced Studies” (CAS). Ein abgeschlossenes Erststudium ist nicht zwingend erfor-

derlich. Das ,Certificate of Advanced Studies (CAS) ist europaweit anerkannt und wird
nach dem European Credit Transfer System (ECTS) mit 21 Punkten bewertet. Fir den
Kurs kénnen Teilnehmende ihren Anspruch auf Bildungsurlaub geltend machen.

Das Programm befahigt Sie fur den Umgang mit strategischen Entscheidungen und
Herausforderungen in komplexen und unsicheren Situationen. Darauf kommt es auf
strategischer Ebenen an. Zugleich hangt Ihre persdnliche Zukunft davon ab, inwieweit
Sie auf dieser Ebene intelligent und konstruktiv mitreden konnen. Dieses eine Semes-
ter ist mit dem ersten Semester des Executive MBA identisch und wird gemeinsam
unterrichtet. Es findet wahrend des Sommersemesters (Marz bis Juli) auf dem Campus
in VS-Schwenningen statt. Beim Abschluss dieses Programms handelt es sich um ein
staatlich anerkanntes Certificate of Advanced Studies (CAS).

ANGEBOT/KURSE

Sie verfugen Uber mindestens flinf Jahre Berufserfahrung, diskussionssicheres Englisch
und wiinschen sich kompaktes Wissen fir lhre Karriere? Dann sollten Sie sich Gber das
CAS-Zertifikat ,Management Essentials for Professionals® informieren. Was erwartet Sie?

Der Fokus dieses Programms liegt auf Kernfunktionen moderner Betriebswirtschafts-
lehre. Hierzu gehdren folgende gleichwertige Module:

- Strategic Management * Management Accounting

* |nternational Finance * International Marketing

- Financial Accounting * Human Resource Management
Studienbeginn: jeweils im Marz * Project Management

Bewerbungsschluss: 15. Februar

KONTAKTE/INFOS

Tel. 07720 307- 4315 HFU Business School

Regina Feketics
Jakob-Kienzle-Str. 17
78054 VS-Schwenningen

regina.feketics@hs-furtwangen.de




BILDUNGSTRAGER

HOCHSCHULE
FURTWANGEN‘ H FU .
UNIVERSITY

HFU Akademie &

Die HFU Akademie koordiniert die wissenschaftliche Weiter-
bildung der Hochschule Furtwangen. Die Kompetenzfelder
der Hochschule bilden die Grundlage fir verschiedenartige
Weiterbildungsangebote vom berufsbegleitenden Studium bis
zum Inhouse-Training oder Webinar.

Unter dem Begriff ,Weiterbildungs-Broker* hat die HFU Akade-
mie eine innovative Form der Zusammenarbeit mit Unterneh-
men aus der Region und darliber hinaus entwickelt. Die HFU
Akademie Ubernimmt dabei die Rolle des Vermittlers zwischen
den Qualifizierungsbedurfnissen der Unternehmen und dem
breiten Angebot anwendungsorientierter Kompetenzen an der
Hochschule, um gemeinsam mafgeschneiderte Bildungspro-
jekte umzusetzen.

Mit der HFU Akademie setzt die Hochschule die erfolgreiche Arbeit der 1995 gegriindeten
tele-akademie fort und erganzt die langjahrige Expertise im E-Learning durch attraktive

Prasenzangebote.

ANGEBOT/KURSE

—

o
&
L}
o
<
=
<
=
[
as

Informatik Technik Wirtschaft

Schliissel-

Medien qualifikationen

Gesundheit

KONTAKTE/INFOS

Wir bieten Weiterbildungsangebote zu den Themen

» Informatik, Medien, Technik, Wirtschaft, Gesundheit und
Schlusselqualifikationen

Fir

» Berufstatige und Berufseinsteiger

» Hochschulabsolventen und Fiihrungskrafte

* Individualkunden und Unternehmen

* Interessierte aus der Region und Online-Lernende weltweit

Als

» Berufsbegleitender Studiengang und Kontaktstudium

» Seminare und Workshops

* Online und Blended-Learning

» Offene Angebote und Inhouse-Trainings

+ Gemeinsam entwickelte Qualifizierungprojekte
(Weiterbildungs-Broker)

www.hfu-akademie.de

HFU Akademie | Hochschule Furtwangen

Robert-Gerwig-Platz 1 | D 78120 Furtwangen
Tel. 07723 920 2680 | Fax 07723 920 2681
hfu-akademie@hs-furtwangen.de
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HOCHSCHULE
FURTWANGEN ‘ H FU .
UNIVERSITY

IBST International Business School Tuttlingen

ANGEBOT/KURSE

Die International Business School Tuttlingen (IBST) bietet seit
2003 den bundesweit einmaligen Masterabschluss in ,Medical
Devices & Healthcare Management® an. Seit 2010 wird das
berufsbegleitende Programm am Hochschulcampus Tuttlingen
der Hochschule Furtwangen durchgefiihrt.

Der Studiengang wird in Kooperation mit der Hochschule
Furtwangen (HFU) ausgerichtet. Er ermdglicht Fiihrungs- und
Nachwuchsfuhrungskraften den professionellen Einstieg in das
internationale Management. Dieses Aufbaustudium vermittelt
Management-Fachwissen sowie die benétigten ,Soft Skills” fir
Flhrungskrafte, Ingenieure und Firmennachfolger.

KONTAKTE/INFOS

MBA Medical Devices & Healthcare Management
+ zwei Jahre berufsbegleitendes Teilzeitprogramm

* moderner innovativer Studiengang — Kombination General
Management mit Fokus Medizintechnik / Healthcare
Management

» Abschluss: MBA (Master of Business Administration)
 Internationalitat — Unterrichtssprache Englisch
» Professoren und Lehrbeauftragte aus der Praxis

» ACQUIN akkreditiert im Rahmen der HFU System-
akkreditierung

Hochschule Furtwangen

IBST International Business School Tuttlingen
KronenstralRe 16

78532 Tuttlingen

Tel. 07461 1502 — 6681

ibst@hs-furtwangen.de
www.hfu-campus-tuttlingen.de

23



Industrie- und Handelskammer
Schwarzwald-Baar-Heuberg

AKADEMIE
BILDUNGSTRAGER

- { " Die IHK Akademie Schwarzwald-Baar-Heuberg ist der fih-

rende Weiterbildungsdienstleister der Region. Die Angebote
sind anwendungsbezogen, erwachsenengerecht und stets
topaktuell. Regelmaflig neue und angepasste Bildungsange-
bote tragen nicht nur den Veranderungen am Markt und dem
technologischen Wandel, sondern auch den neuen Konzepten
in Management, Fiihrung und Digitalisierung Rechnung.

Das Seminarangebot wird auf Wunsch auch in Form von
Inhouseschulungen in den Firmen umgesetzt.
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Die IHK Akademie macht Sie fit fiir den unternehmerischen Wettbewerb und ihre
personliche Karriere.

ANGEBOT/KURSE

Langzeitlehrgange der Hoheren Berufsbildung, Zertifikatslehrgange und ein breites
Seminarangebot sind zu folgenden Themen im Angebot:

» Assistenz- und Officemanagement * |T-Trainings

* AuBenhandel + Kompetenzen fiir Ausbilder, Trainer und
 Azubi-Akademie + Coaches

« BWL und Management * Marketing

+ Digitalisierung * Medizintechnik

» Einkauf und Logistik » Persénliche und soziale Kompetenzen
« Elektrotechnik, Energie und Umwelt * Personalmanagement

+ Existenzgriindung » Projektmanagement

» FUhrungskompetenz * Qualitdtsmanagement

. Gastronomie * Rechnungswesen, Controlling und Steuern
» Gesundheit » Sprachen

+ Immobilienmanagement * Sicherheit

* Interkulturelle Zusammenarbeit * Vertrieb und Verkauf

KONTAKTE/INFOS

www.ihkakademie-sbh.de IHK Akademie Schwarzwald-Baar-Heuberg
Peterzeller Str. 8 | 78048 Villingen-Schwenningen
Tel. 07721 922-313 | akademie@vs.ihk.de
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ANGEBOT/KURSE

Seit 1999 ist das Institut Matura als kompetenter Ansprechpart-
ner in Sachen Sprachkurse und Ubersetzungen in der Region
Schwarzwald-Baar-Heuberg etabliert. Neben maRgeschnei-
dertem Sprachtraining fir Firmen, Gruppen und Einzelperso-
nen bieten wir Ubersetzungen aus den unterschiedlichsten
Bereichen und Sprachen.

Was uns auszeichnet, sind die persdnliche Beratung, die
rasche Bearbeitung Ihrer Anfragen und die umfassende und
kompetente Betreuung in allen lhren Belangen. Alle Ansprech-
partner des Institut Matura haben Fremdsprachen studiert, im
Ausland gelebt und verfligen Uber langjahrige Erfahrung als
Dozenten und Organisatoren von Sprachkursen. Wir arbeiten
mit ebenso engagierten wie qualifizierten Dozent(inn)en und
Ubersetzer(inn)en zusammen, um den unterschiedlichsten
Erfordernissen Rechnung zu tragen.
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KONTAKTE/INFOS

» Englischkurse (General / Business / Technical English)
» Deutschkurse (allgemeinsprachlich und fachsprachlich)
» Weitere Sprachen auf Anfrage

+ Ubersetzungen (auch beglaubigt)

» Korrekturlesen

» Testvorbereitung IELTS, TOEFL, TOEIC

www.institut-matura.de

Institut Matura

Inhaber: Golo Schmidt

Obere Hauptstralle 4 | 78532Tuttlingen

Tel. 07461/9654350 | tut@institut-matura.de
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JORG TAUSENDFREUND

Inspire to improve.

BILDUNGSTRAGER

Agil-digitale Transformation gestalten, Projekte erfolgreicher
abschlieRen, besser Zusammenarbeiten und Fuhren — sind
Themen, die jede Organisation beschaftigen. Mit modernen,
zukunftsorientieren Formaten und Lésungen unterstiitzen wir
Sie dabei erfolgreich zu bleiben.

Frisch, einfallsreich und ergebnisorientiert entwickeln wir mit Ih-
nen maRgeschneiderte Konzepte und Losungen. Dabei beraten
wir Sie kompetent und fair, bilden lhre Mitarbeitenden aktiv aus
und unterstutzen die Umsetzung.

ANGEBOT/KURSE

* Projektarbeit und Projektmanagement — klassisch,
agil und hybrid

» Leadership, digitale Fihrung und moderne Zusammen-
arbeit

* Innovation, New Work & agile und kreative Arbeits-
methoden — Design Thinking, Kanban, Scrum,
Daily Stand-up und vieles mehr...

» Train-the-Trainer-Formate fur Anfanger, Profis und
Weiterbildner im Unternehmen (Live, digital, hybrid)

KONTAKTE/INFOS

www.1000freund.net  JORG TAUSENDFREUND. TRAINING. E - E
Inspire to improve d .
Neckartal 175 g ;':' o

78628 Rottweil ;
Tel. 0151 270 672 99 E:l- e

info@1000freund.net
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Katholische Erwachsenenbildung

Die katholische Erwachsenbildung Kreis Rottweil und Kreis
Tuttlingen sind eingetragene Vereine und anerkannte Trager
der offenen Erwachsenbildung in den jeweiligen Landkreisen.
Unsere Angebote richten sich an Menschen aller Konfessio-
nen und Weltanschauungen. Nach unserem Verstandnis dient
Fortbildung der Férderung und Entfaltung der ganzen Person-
lichkeit und dem Erwerb sozialer, religidser, gesellschaftspo-
litischer und beruflicher Fahigkeiten. Kirchliche Erwachsenbil-
dung ist demnach mehr als funktionsorientiertes Lernen, sie ist
vor allem ein Ort der Begegnung und des Dialogs.

ANGEBOT/KURSE

KONTAKTE/INFOS

Themenbereiche

+ Personlichkeitsbildung und Lebensfragen
» Soziale und kommunikative Kompetenz

» Eltern- und Familienbildung
 Spiritualitat

» Ethische und gesellschaftliche Themen

+ Kultur, Kreativitat, Studienreisen

» Gesundheitsbildung

+ Altenbildung

info@keb-rottweil.de
www.keb-rottweil.de

info@keb-tuttlingen.de
www.keb-tuttlingen.de

Katholische Erwachsenenbildung
Kreis Rottweil e. V.

Konigstrale 47

78628 Rottwell

Tel. 0741 246 - 119
Fax 0741 246 — 102

Katholische Erwachsenenbildung
Kreis Tuttlingen e.V.

UhlandstraRRe 3

78532 Tuttlingen

Tel. 07461 965 980-20
Fax 07461 965 980-19
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KREISHANDWERKERSCHAFT
TUTTLINGEN

BILDUNGSTRAGER

Auch kinftig wird die Meisterprifung in den verschiedenen
Handwerksberufen gefragt sein. Somit dient der Meister-

brief als Qualitatssiegel gegentber dem Verbraucher. Damit
der Meistertitel in Teilzeit erworben werden kann, bietet die
Kreishandwerkerschaft Tuttlingen im jahrlichen Wechsel einen
Vorbereitungskurs auf die Handwerksmeisterprifung Teil I+11
Fachpraxis und Fachtheorie ,Chirurgiemechaniker.

ANGEBOT/KURSE

Meisterkurse fiir Chirugiemechaniker
Teil | und Il Fachpraxis und Fachtheorie:

Meisterprifungsprojekt, Fachgesprach, Situationsaufgabe,
Fertigungstechnik,Werkstofftechnik, Fachzeichnen,
Technische Mathematik, Kostenrechnen, Instrumententechnik,
Werkstattlabor, Drehen, Frasen, Figen sowie CAD-Grundkurs.

Meisterpriifung wird vom jeweiligen Prifungsausschuss der
Handwerkskammer Konstanz abgenommen.

KONTAKTE/INFOS

Kreishandwerkerschaft Tuttlingen

Moltkestr. 7
78532 Tuttlingen
Tel. 07461 2201
Fax 0746112302

info@kh-tuttlingen.de
www.kh-tuttlingen.de
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( MedicalMountains

ANGEBOT/KURSE

Weiterbildung fiir die Medizintechnik

Der kontinuierliche Aufbau von Wissen tragt wesentlich dazu
bei, die Herausforderungen von heute zu bewaltigen und

die Ressourcen fir morgen zu schaffen. Wir geben lhnen

die passenden Module an die Hand — Know-how, das direkt
verwertbar ist. Unsere Inhalte sind speziell zugeschnitten auf
die Medizintechnik-Branche und zeichnen sich durch einen
strengen Praxisbezug aus.

1SO 900

KONTAKTE/INFOS

Seminare und Zertifikatslehrgange zu
branchenrelevanten Themen

* Rechtliche Vorgaben

* Qualitatsmanagement

» Regulatory Affairs

* Internationale Zulassung von Medizinprodukten
» Entwicklung und Konstruktion

» Neue Technologien und Verfahren

» Sauberkeit von Medizinprodukten

» Produktionsplanung und Prozessoptimierung

+ Kinstliche Intelligenz

Gut zu wissen

» Sie haben die Wahl: Qualifikation online oder
in Prasenz maglich.

 Informieren Sie sich tber Foérdermdglichkeiten lhrer
beruflichen Weiterbildung.

» Wir bringen die Experten auch direkt zu lhnen. Gerne
erstellen wir individuelle Angebote fiir Inhouse-Schulungen.

» Unser Bereich ,Aus- und Weiterbildung in der
Medizintechnik® ist nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert.

anmeldung@medicalmountains.de
www.medicalmountains.de

MedicalMountains GmbH
KatharinenstralRe 2
78532 Tuttlingen

Tel. +49 7461 969721-0




netzwerk

frauen.innovation.technik
EER Baden-Wiirttemberg

BILDUNGSTRAGER

Das Netzwerk Frauen.Innovation.Technik, kurz Netzwerk F.I.T, ist eine Arbeitsgruppe,
die mit verschiedenen MalRnahmen dazu beitragt, den Frauenanteil in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften zu erhdhen. Es setzt die Malnahmen im Auftrag des
Ministeriums fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wiirttemberg um und
wird durch dieses finanziert. Es ist an der Hochschule Furtwangen (HFU) angesiedelt.

ANGEBOT/KURSE

Wir tragen durch verschiedene Maflnahmen zur Erhohung des Frauenanteils in
Natur- und Ingenieurwissenschaften bei:

NSC|E ntlﬁca 1. scientifica.de ist ein Informationsportal vor allem

} fur Frauen, die einen MINT-Studiengang studieren
e e oder wissenschaftlich in einem MINT-Fach in
Baden-Wdrttemberg tatig sind.

| n fo rma t ICa 2. Die Veranstaltungen informatica feminale
Baden-Wirttemberg Baden-Wiirttemberg und meccanica feminale
sind jeweils jahrlich stattfindende flinftagige
meccan | ca Weiterbildungswochen flir Frauen (hauptséchlich

Studentinnen) aus den Bereichen Informatik bzw.
Baden-Wrtt
fE mina | € Fihann et Ingenieurswesen.

3. Die Wanderausstellung Patente Frauen mit 14
Roll-Ups (zwélf Exponate und zwei mit Hintergrund-
informationen) zum Thema Frauen, Innovation und

Technik.
KONTAKTE/INFOS
-
Informationsportal scientifica: www.scientifica.de E E
Sandra Kilatt | scientifica@hs-furtwangen.de | 07720 307 4365 .
informatica feminale BW: www.informatica-feminale-bw.de I
Susanne Kocher | informatica@hs-furtwangen.de | 07720 307 4375 E

meccanica feminale: www.meccanica-feminale.de
Carolin Hilzendegen | meccanica@hs-furtwangen.de | 07720 307 4536

Wanderausstellung: https://scientifica.de/aktuelles/wanderausstellung-patente-frauen/
Sandra Klatt | patente-frauen@hs-furtwangen.de | 07720 307 4365

Hochschule Furtwangen University
Netzwerk Frauen.Innovation.Technik
Jakob-Kienzle-Strasse 17 | 78054 Villingen-Schwenningen
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BILDUNGSTRAGER
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Fundiertes Wissen ist ein wesent-
licher Schritt zum Erfolg! Schulungen
sind eine Moglichkeit dieses Wissen
zu erlangen. Die NTI Academy, das
Schulungscenter der NTI Kailer GmbH
bietet Ihnen umfassende Weiterbil-
dungskonzepte. Unser Schwerpunkt
liegt auf der betrieblichen Aus- und
Weiterbildung in den Bereichen CAD/
PDM und MS-Office.

Beratend begleiten wir Sie vor, wahrend und nach den SchulungsmafRnahmen.
Wir ermitteln gemeinsam mit Ihnen lhren exakten Schulungsbedarf und stellen lhr indivi-
duelles, auf Sie zugeschnittenes Weiterbildungskonzept zusammen.

Wir setzen auf kontinuierliche Nachhaltigkeit bei unseren Angeboten zu Kursen, Schu-
lungen und Weiterbildungen. Unser oberstes Ziel ist es, Sie beim Einsatz Ihrer Autodesk
Softwareldésungen im Bereich CAD & PDM allumfassend zu unterstitzen. Zudem bieten
wir Thnen Kurse zu Microsoft Office Produkten oder die Weiterbildung im Bereich BIM an.

ANGEBOT/KURSE

* Autodesk CAD/PDM Grundlagen-, Update- und Intensivseminare
» MS-Office Basic, Advanced und Expert Kurse

* Online-Mikroschulungen: 2-3-stiindige Online-Seminare zu speziellen Themen
aus den Bereichen CAD/PDM und MS-Office

« Firmenschulungen

» Firmenspezifisches Coaching

» Offene Kurse

* Workshops

« Alle Schulungen selbstverstandlich als Online- sowie Prasenzschulungen

KONTAKTE/INFOS

info@nti-kailer.de  NTI Kailer GmbH

www.nti.biz/de  Marie-Curie-Stralte 12 E' E
78048 Villingen-Schwenningen =
Tel: 07721 / 88784-60 E
Fax: 07721/ 88784-66
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QUANTUM

BERUFLICHE BILDUNG

BILDUNGSTRAGER
QUANTUM Bildungszentren bestehen an 10 Standorten in
Baden-Widrttemberg und Bayern.
Dort werden sowohl Jugendliche in der Erstausbildung be-
treut als auch Erwachsene in Form von Umschulungen und
Fortbildung.
ANGEBOT/KURSE

KONTAKTE/INFOS

Angebotsschwerpunkte
sind BildungsmaRnahmen im technisch-gewerblichen Bereich:

* Umschulungen — z.B.: Industriemechaniker/-in,
Zerspanungsmechaniker/-in, Maschinen- und
Anlagenfiihrer/-in, Fachkraft fir Metalltechnik

* Fortbildungen — z.B.: Grundbildung Metall, maschinelle
Metallbearbeitung (Drehen + Frasen), CNC-Technik,
Additive Fertigung — 3D-Druck, CAD/CAM, CoBot

Ansprechpartner
Thomas Zwick

Ansprechpartner
Luca Costantino

Ansprechpartner
Rubens Elia Stegmiller

QUANTUM Gesellschaft fiir berufliche Bildung mbH

Zentrale

August-Fischbach-Str. 7 | 78166 Donaueschingen
Tel. 0771 920321-0 | Fax 0771 920321-20
inffo@quantum-bildung.jetzt

Bildungszentrum Donaueschingen
August-Fischbach-Str. 7 | 78166 Donaueschingen
Tel. 0771 920321-30 | Fax 0771 920321-40
donaueschingen@quantum-bildung.jetzt

Bildungszentrum Rottweil:
HeerstralRe 55 | 78628 Rottweil

Tel. 0741 123 49 | Fax 0741 175 7002
rottweil@quantum-bildung.jetzt

www.quantum-bildung.jetzt
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Management School

20 Jahre SBA
20 Jobrye D50

BILDUNGSTRAGER

Die SBA | Management School ist Teil der privaten, staatlich
anerkannten Steinbeis-Hochschule und bietet berufs-
integrierte Bachelor- und Masterstudiengdnge neben Beruf
und Ausbildung an. Studieren Sie vor Ort in Gaggenau,
Stuttgart, Berlin, Freiburg und Miinchen oder in virtueller
Prasenz im Online-Studienmodell.

lhre Karriere ist unser Ziel!
*  Wir begleiten Sie schrittweise in Ihre zukinftige Position

» Maximale Flexibilitat — passen Sie Ihr Studium an lhre
Bedurfnisse an

« Vor Ort oder online in virtueller Prasenz

« Vollzeittatigkeit weiterhin moglich

ANGEBOT/KURSE

« Bachelor of Arts (B.A.) Soziale Arbeit — Sozialpadagogik
» Bachelor of Arts (B.A.) Business Administration mit den branchenspezifischen

Schwerpunkten:

* Business Management » Security Management

* Human Resource Management « Emergency Management

* Logistik Management » Gesundheits- und Sozialwesen
+ Wirtschaft und Digitalisierung » Hygienemanagement

* Product Engineering Management

+ Bachelor of Science (B.Sc.) IT Management
» Master-Studiengang mit verschiedenen Schwerpunktmdglichkeiten

KONTAKTE/INFOS

sba-management-school.de =~ SBA | Management School
der Steinbeis-Hochschule

Max-Roth-Stralle 16 | 76571 Gaggenau
info@shb-sba.de | +49 7225 68698-0




I Staatliche Feintechnikschule
= mit Technischem Gymnasium

BILDUNGSTRAGER

Die Staatliche Feintechnikschule/Technisches Gymnasium ist
eine berufliche Vollzeitschule mit flinf Schularten. Das Angebot
der Feintechnikschule reagiert auf den regionalen Arbeitsmarkt
(Schwerpunkt: Feinwerkmechanik, Elektronik, Informatik).

An allgemeinbildenden Schulabschliissen bietet unsere Schule
die allgemeine Hochschulreife und die Fachhochschulreife. Alle
ubrigen Abschlisse sind dem Realschulabschluss gleichge-
stellt.

Berufsfachschule

Vollwertige Ausbildung als Feinwerkmechaniker(in),
Elektroniker(in), Uhrmacher(in) in Theorie und Praxis

Berufskolleg fiir
Informations- und kommunikationstechnische Assistenten/
Assistentinnen

Technisches Gymnasium
Mit den Profilen Gestaltungs- und Medientechnik,
Informationstechnik oder Mechatronik

Meisterschule
Industriemeister(in) Metall; Uhrmachermeister(in)

Technikerschule

Fachrichtung Feinwerktechnik/Mechatronik mit den
Berufsprofilen Fertigungstechnik (Vollzeit und Teilzeit) und
Informationselektronik (Vollzeit)

KONTAKTE/INFOS

Staatliche Feintechnikschule

Rietenstralle 9
78054 VS-Schwenningen

Tel. 07720 8334-0
Fax 07720 8334-149

info@feintechnikschule.de
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STIFTUNG LFA

LERNEN FORDERN ARBEITEN

BILDUNGSTRAGER

‘, } Unsere Vision ist es, allen Menschen die gleichen Chancen
. zu ermoglichen fiir ein freies und selbstbestimmtes Leben.

Seit 1979 setzt sich die Stiftung Lernen-Fordern-Arbeiten mit
ihren Griindervereinen fiir die Verbesserung der Chancen von
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen ein. Sie initiiert, fordert
und organisiert inklusive soziale Arbeit in Bildung und Qualifizie-
rung, Integration, Berufliche Rehabilitation und Teilhabe sowie
Arbeitsforderung.

ANGEBOT/KURSE

Erfolg durch Weiterbildung

Unser Schulungsprogramm bietet beruflichen Quer- und Wiedereinsteiger*innen ein
breites Angebot an beruflichen Qualifizierungen und Abschliissen in verschiedenen
Bereichen wie z.B. Wirtschaft, Gesundheit, Soziales und Bildung. Der Lehrstoff wird
dabei von unseren vielfaltig qualifizierten und erfahrenen Dozent*innen fachlich und
padagogisch fundiert vermittelt.

In folgenden Berufsfeldern bieten wir Schulungen an:
* Hauswirtschaft » Kaufmannisch
» Gesundheit / Pflege (Entsprechend den » Technik / Gewerbe

Richtlinien nach §§ 43b, 53¢ SGB XI) » Vorbereitung auf Berufsabschliisse

* Qualitdtswesen (DGQ) (IHK)
* Erziehung / Sozialwesen » Angebote fir padagogische Fach-
» Nachqualifizierung nach §7 KiTaG krafte durch das Institut fur Quali-
« Vorbereitungskurs auf die Schulfremden-  tatsentwicklung in der Bildung —
prufung zur/zum staatlich anerkannte/n IQB (anerkannte Bildungseinrich-
Erzieher/in oder zur/zum sozialpada- tung nach § 10 Absatz 7 Bildungs-
gogischen Assistent/in zeitgesetz Baden-Wdrttemberg)

KONTAKTE/INFOS

ek Stiftung Lernen-Fordern-Arbeiten
[m]ipr=k[m] Stitung
e Predigerstralie 52
% 78628 Rottweil
Tel. 0741 94258-0

E-Mail: info@lfa.org g{f
www.Ifa.org v

O AdobeStock
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SCHWARZWALD-BAAR

KLINIKUM
Akademie fir Gesundheits- und Sozialberufe

BILDUNGSTRAGER

Die Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe bietet eine Vielzahl an Ausbildungsmog-
lichkeiten unterschiedlichster Berufsgruppen im Gesundheitswesen an. Die Vielzahl an
Weiter- und Fortbildungsmaoglichkeiten bietet die Grundlagen flr eine stetige und qualifi-
zierte berufliche Weiterentwicklung, Vertiefung und fachlichen Austausch.

ANGEBOT/KURSE

Kontakt Ausbildung: Ausbildung

Sekretariat Schulen » Pflegefachmann /-frau fiir Gesundheitspflege,
Tel.: +49 7721 93-1761 mit der Moglichkeit zur Spezialisierung

schulen.sekretariat@sbk-vs.de ~ * Operationstechnische/r Assistent/in (OTA)
» Anasthesietechnische/r Assistent/in (ATA)

» Duales Studium Hebammenwissenschaft in
Kooperation mit der Hochschule Furtwangen University

Kontakt Weiterbildung: Weiterbildung
Sekretariat Weiterbildung » Fachweiterbildung fiir Intensivpflege und Anasthesie
Tel.: +49 7721 93-1741 » Fachweiterbildung fir den Operationsdienst
ags-weiterbildung@sbk-vs.de » Fachweiterbildung fiir Notfallpflege
» Weiterbildung zur Praxisanleitung
» Weiterbildung zur Leitung einer Station oder Einheit

Kontakt Fortbildung: Fortbildung
Tel.: +49 7721 93-8534  Tagesseminare, Abendreihen, Prasenz- & Online-
fortbildung@sbk-vs.de Fach-vortrage, Workshops
» Medizinisches und pflegerisches Fachwissen
* Reanimation- & Megacode-Trainings
* Verwaltungswissen, Qualitdtsmanagement

» Gesundheitsvorsorge, Soziale und Fihrungs-
Kompetenz

Zusatzangebote
» Beratungen, z.B. Supervisionen, Coaching
* Inhouse-Seminare auf Anfrage

www.sbk-vs.de
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BILDUNGSTRAGER
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KONTAKTE/INFOS

T\
TANJA MINK
COACHING & AKADEMIE

Die Briicke zwischen beruflicher und personlicher
Entwicklung

Die COACHING AKADEMIE TANJA MINK ist spezialisiert auf
Einzelcoaching, Bewerbungs- und Jobcoaching, Karriere-ent-
wicklung und berufliche Weiterbildung. Wir beraten Einzelperso-
nen und Unternehmen aus systemischer Sichtweise und bieten
Seminare an zur Persdnlichkeitsentwicklung.

Die COACHING AKADEMIE TANJA MINK steht fur Individuali-
tat, neue Ideen, passgenaue Lésungen und eine starkenorien-
tierte Ausrichtung.

Die COACHING AKADEMIE TANJA MINK ist eine AZAV-
zertifizierte Bildungstragerin, daher kénnen Coachings
Uber die Agentur fur Arbeit und Jobcenter geférdert werden.

Geforderte Angebote:

* Bewerbungs- und Jobcoaching

» Personality Profiling | Starken | Kompetenzen | Motive
« Erfolgreich bewerben

« Individuelle digitale Bewerbungsunterlagen

» Stark im Vorstellungsgesprach

« Starkung Selbstmarketing und personliche Marke

* POWER Berufliches Comeback fiir Wiedereinsteiger *

El#AIE

COACHING AKADEMIE TANJA MINK
Ihre Ansprechpartnerin

Tanja Mink

Standort Villingen Standort Tuttlingen
Peterzeller Strale 8 Untere Hauptstralie 4
78048 Villingen 78532 Tuttlingen
07721 40 190 30 07461

info@coachingakademie-tanjamink.de
www.coachingakademie-tanjamink.de

37



BILDUNGSTRAGER

— R
- -y =———

Das TQI Innovationszentrum in Gosheim ist seit 1990 in seinen Kernkompetenzen der
Beratung, Qualifizierung und Kalibrierung hauptsachlich in der Automobilbranche, der

Energie- und Medizinbranc

he tatig. Durch speziell auf lhr Unternehmen zugeschnittene

Beratungsleistungen profitieren Sie von unseren Erfahrungen. Als Lizenzpartner der DGQ
und des VDA QMC bieten wir anerkannte Weiterbildungen sowie eigene Seminare im

TQI in Gosheim oder bei |h

nen vor Ort an. Unser DAkkS akkreditiertes Kalibrierlabor

unterstitzt Sie rund um lhre Prifmittelverwaltung. Ihr Anliegen ist uns wichtig, deshalb
konzentrieren wir uns auf Ihre Bedurfnisse.

ANGEBOT/KURSE

TQl Beratung — Auszug
* Qualitdtsmanagementsy:

* Audits durchfihren nach
DIN EN ISO 9001, IATF

VDA Lizenzlehrgange

steme einflihren * |ATF 16949 1st/2nd party Auditor
* VDA 6.3 Prozess Auditor

16949, VDA 6.3 » Produktsicherheitsbeauftragter —

» Methoden zu Projektmanagement APQP, Product Safety & Conformity
PPAP, PPF, FMEA, KVP, 8D und 5Why Representative (PSCR)
Problemidsungsmethoden + Automotive Core Tools fiir System-

und Prozessauditoren

TQI Qualifizierung — Auszug

DGQ Lizenzlehrgédnge

Firmeninterne Seminare

» DGQ Fachkraft Qualitatsprifung / » Mitarbeiterweiterentwicklung /
DGQ Spezialist Qualitatssicherung Flhrungskréftetraining
« DGQ Qualitatsbeauftragter / » SPC Training/FMEA Training

DGQ Qualitatsmanager

KONTAKTE/INFOS

TQl Kalibrierlabor — Auszug
« Prifmittelverwaltung
* DAKKS Kalibrierung und Werkskalibrierung

TQIl Innovationszentrum

Zinkenstralte 14
78559 Gosheim
Tel. 07426 9496 0
info@tqi.de
www.tqgi.de

£ Ladenim
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BILDUNGSZENTRUM

BILDUNGSTRAGER

P‘s_w Mittlerweile in der zweiten Generation ist das Vatter Bildungs-

|g zentrum seit 1976 in der Aus- und Weiterbildung tatig. Lang-

’ jahrige Erfahrung, aktuelle Inhalte, praxisorientierte Aus- und
Weiterbildungsangebote und ein gutes Netzwerk im regionalen
Arbeitsmarkt sind die Erfolgsfaktoren fiir unsere Kursteilnehmer.

Das Vatter Bildungszentrum verhilft Angelernten, Ungelernten
und Rehabilitanden zu einem anerkannten Berufsabschluss.
Im Angebot finden sich neben den regularen VollzeitmaR-
nahmen diverse Teilzeit-Umschulungen und -Weiterbildungen,
welche eine wichtige Chance fur Mutter und Vater darstellen,
um auch bei familidren Verpflichtungen zu einem Berufsab-
schluss zu kommen.

Die Erfolgsquote der Lehrgange und die Integration der Kurs-
teilnehmer in den Arbeitsmarkt sind Gberdurchschnittlich hoch.

Alle Kurse sind nach AZAV zertifiziert und kdnnen durch
offentliche Kostentrager geférdert werden.

ANGEBOT/KURSE

« Kaufmannische Umschulungen und Vorbereitungskurse
auf die IHK-Externenpriifung

* Weiterbildungen in Finanz-/Lohnbuchhaltung,
kaufmannischer Assistenz und Teilqualifizierungen fir
birowirtschaftliche Aufgaben

» Weiterbildungen in den Bereichen EDV, Lager/Logistik,
Transportfahrer und im Verkauf/Einzelhandel

* Weiterbildung fur die pflegerische und hausliche
Alltagsbegleitung

« Individual Coaching flr Arbeitssuchende, Beratung fir
Existenzgriinder und Berufs- und Prifungsvorbereitungen

* Deutschkurse fir Migranten
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KONTAKTE/INFOS

E e E Vatter Bildungszentrum Vatter Bildungszentrum
. Vorderer Eckweg 35 Bahnhofstralle 35
78048 VS-Villingen 78532 Tuttlingen
Tel. 07721 506260 Tel. 07461 9101201
E Fax 07721 5062630 Fax 07461 9101202

villingen@bildungszentrum.de tuttlingen@bildungszentrum.de
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Verlag und Medienhaus Harald Schlecht

BILDUNGSTRAGER

Wer in seinem Beruf am Ball bleiben mochte, fiir den ist Weiterbildung unverzichtbar!

Fir den o6ffentlichen Dienst, fir Blrgermeister, Fiihrungskrafte, Hausmeister und
Gebaudeverwalter, zudem flr Mitarbeitende auf dem Bauhof und in Kitas bieten wir
wertvolle Unterstutzung fir den beruflichen Alltag an.

ANGEBOT/KURSE

Aktuell bieten wir Schulungen und Inhouse-Seminare zu
folgenden Themen an:

* Arbeitssicherheit
* ASR A5.2 Schulung
» Betreiberverantwortung in 6ffentlichen Gebauden

» Brandschutz und Grundlagen

+ Erst- und Jahreseinweisung fir Hausmeister und
Gebaudeverantwortliche

» Gefahrdungsbeurteilungen
+ Gefahrstoffe

* Grund- und Erstunterweisung im Bauhof

2

W

* Grundunterweisung im Arbeitsschutz

seregam/1

» Grunpflegearbeiten

» Hygieneanforderungen an Kindertagesstatten

/{& ﬂ“  Hygieneplan Erstellung

Seminare + Transporte und Ladungssicherung

* Versammlungsstattenverordnung
* Winterdienst

Weitere Informationen dazu finden Sie auch unter:
https://kommunaltopinform.de/termine/

KONTAKTE/INFOS

info@vums.de  Verlag und Medienhaus Harald Schlecht

www.vums.de  Auf dem Schildrain 8 | 78532 Tuttlingen
Tel. +49 7461 759 08 | Fax: +49 7461 759 18
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ANGEBOT/KURSE

KONTAKTE/INFOS

W VNZENZ vON PAUL

HOSPITAL gGMBH
ROTTWEIL

Die Hospital-Akademie des Vinzenz von Paul Hospitals in
Rottweil bietet eine Vielzahl von Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten fir unterschiedliche Berufsgruppen im Ge-
sundheitswesen an. Die Bandbreite unserer Veranstaltungen
reicht von Seminaren, Tagungen und Symposien bis zu
mehrjahrigen Weiterbildungen.

Mit unseren Angeboten ermdglichen wir neben weiteren
beruflichen Qualifikationen auch einen fachlichen Austausch
sowie die Mdglichkeit Uber aktuelle Entwicklungen kompetent
informiert zu werden.

Fachweiterbildungen zum/ zur:

* Gesundheits- und Krankenpfleger/in fur Psychiatrie /
Gerontopsychiatrie

» Altenpfleger/in fir Psychiatrie / Gerontopsychiatrie
» Heilerzieher/in fir Psychiatrie / Gerontopsychiatrie
* Praxisanleiter/in in der Pflege

Fortbildungsmoglichkeiten u. a. in den Bereichen:
+ Pflege

* Medizin und Therapie

* Management

+ Spiritualitat

Unsere detaillierten Fort- und Weiterbildungen finden Sie auf
unserer Internetseite.

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH

Hospital-Akademie
Schwenninger Stralle 55
78628 Rottweil

Tel. 0741 241-2283
Fax 0741 241-992283

Hospital-Akademie@VvPH.de
www.VvPH.de
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ANGEBOT/KURSE

Modern, kunden- und serviceorientiert, qualitatszertifiziert: Die
Volkshochschule Baar bietet vielfaltige berufliche und sprach-
liche Weiterbildungsmaoglichkeiten auf aktuellem und hohem
Niveau in ansprechendem Ambiente. Schllisselqualifikationen,
Kommunikations- und Managementkompetenzen oder fundierte
EDV-Fahigkeiten kdnnen in fertigen Kursmodulen ebenso
erworben und vertieft werden wie in individuell auf Ihren Bedarf
zugeschnittenen Spezialkursen z.B. fiir Firmen oder auch als
Einzel- oder Kleinstgruppenschulung. Deutsch- und andere
Sprachkurse auf unterschiedlichen Niveaus, Bewerbungs-
trainings sowie kaufmannische und betriebswirtschaftliche
Webinare mit anerkannten Zertifikaten runden das berufliche
Weiterbildungsangebot ab. Unsere Starken sind: Weiterbildung
vor Ort mit kurzen Wegen, moderne Ausstattung, zeitgemafe
Serviceangebote, Kundenorientierung, Flexibilitat, ein hoher
Qualitdtsanspruch sowie motivierte und qualifizierte Dozent/innen.

KONTAKTE/INFOS

Angebotsschwerpunkte:

» Deutschkurse, europaische und auf3ereuropaische Sprachen
» Schlusselqualifikationen

+ EDV- und Neue Medien

» Kommunikationskompetenzen

» spezielle Seminare fur Frauen

+ kaufmannische und betriebswirtschaftliche Webinare

* Bewerbungstraining

» Entspannungs- und Fitnesskurse zur Gesundheitsvorsorge

op-a0
=
[] g

Volkshochschule Baar

Hindenburgring 34
D-78166 Donaueschingen

Tel. 0771 1001
Fax 0771 1059

team@vhs-baar.de
www.vhs-baar.de
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vhs' "© Volkshochschule
‘®s® Oberndorfa. N.

ANGEBOT/KURSE

Die Volkshochschule Oberndorf am Neckar versteht sich als
Garant des gesetzlichen Weiterbildungsauftrags.

Wir sind Lernort und Birgerforum sowie Kultur- und Gesund-
heitszentrum und leisten damit einen wichtigen Beitrag zum
Erhalt und zur Entwicklung der sozialen, kultur- und rechts-
staatlichen Demokratie.

Unser vorrangiges Ziel ist es, eine breitgefacherte und innova-
tive Weiterbildung zu erhalten und auszubauen.

KONTAKTE/INFOS

Unser Angebot richtet sich an:

Das Bildungsangebot der vhs Oberndorf a. N. richtet sich primar
an alle Bildungswilligen — Einzelpersonen, Vereine, Firmen,
Gruppen — sowie an Menschen mit Bildungsdefiziten, unab-
hangig von ihrer sozialen Herkunft und Vorbildung, Konfession,
Nationalitat, Hautfarbe oder Geschlecht.e

Volkshochschule Oberndorf am Neckar

Klosterstralte 14
78727 Oberndorf a. N.

Tel.: 0742 3771180
E-Mail: vhs@oberndorf.de
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BILDUNGSTRAGER

ANGEBOT/KURSE

Die Volkshochschule Schramberg ist mit ihrer AuRenstelle
Schiltach/Schenkenzell kommunaler Garant fir den gesetz-
lichen Weiterbildungsauftrag. Mit 300 Kursen, Vortragen und
Seminaren leistet sie einen wichtigen Beitrag zur allgemeinen
Weiterbildung und beruflichen Fortbildung. lhr Bildungsange-
bot ist kundenorientiert und steht fir jedermann offen. Neben
dem Angebot fiir Einzelinteressenten bietet sie individuell
abgestimmte Schulungsmaglichkeiten fir Unternehmen und
Institutionen an. Mit ihrem breiten Angebot an Deutsch- und
Integrationskursen leistet sie einen wichtigen Beitrag, die Teil-
nehmenden in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt einzubinden.

KONTAKTE/INFOS

Das zweimal im Jahr im Februar und September
erscheinende vhs-Programm umfasst sechs Fachbereiche:

» Politik, Gesellschaft, Umwelt
+ Kultur und Gestalten

+ Gesundheit

» Sprachen

» Arbeit und Beruf

* Grundbildung

EiE
=

Volkshochschule Stadt Schramberg

Hauptstrale 25
78713 Schramberg

Tel. 07422 29-256
Fax 07422 299256

vhs@schramberg.de
www.vhs-schramberg.de
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Vhs.. Volkshochschule
‘®s® Stadt und Kreis Tuttlingen

BILDUNGSTRAGER

Unser Bildungsangebot ist aktuell, vielseitig und an den Anforderungen der Berufswelt
orientiert. Die Volkshochschule verfiigt (iber einen modern ausgestatteten PC-Schulungs-
raum in Tuttlingen, der auch flr firmeninterne Fortbildungen bestens geeignet ist,
sowie Uber zwei mobile Schulungsanlagen in Trossingen und Spaichingen.

Im kaufmannischen und betriebswirtschaftlichen Bereich (z.B. Finanzbuchfiihrung, Lohn
und Gehalt) werden Lehrgange in kompakter Form angeboten, die mit dem bundesweit
einheitlichen Xpert Business-Zertifikat abschlief3en.

Weitere Schwerpunkte: Sprachkurse (z.B. Business English Certificate der Universitat
Cambridge) und Deutschkurse fiir auslandische Mitburger/-innen — nach Bedarf auch
inhouse. Durchfiihrung von Priifungen fiir Deutsch als Fremdsprache.

Neu: verschiedene Bildungsangebote zur Vermittlung der digitalen Kompetenz

Die Volkshochschule als AZAV zertifizierte Institution ist fiir eine Reihe von Unternehmen
im Landkreis Tuttlingen ein verlasslicher Bildungspartner.

ANGEBOT/KURSE

© iStock

Angebotsschwerpunkte:

» Sprachen, Deutsch als Fremdsprache
(Prasenz- oder Online-Kurse)

* Integrationskurse, Berufliche Sprachforderkurse (DeuFoV)
v - Berufliche Bildung (Prasenz- oder Online-Kurse)

* Informations- und Kommunikationstechnologie
(Prasenz- oder Online-Kurse)

* Vermittlung von Kenntnissen zum Erwerb digitaler
Kompetenzen

» Gesundheit
* Kunst, kiinstlerisches und handwerkliches Gestalten
* Gesellschaftliche und kulturelle Themenreihen

KONTAKTE/INFOS

vhs fiir Stadt und Kreis Tuttlingen

SchulstralRe 6
78532 Tuttlingen

Tel. 07461 9691-0
Fax 07461 9691-20

www.vhs-tuttlingen.de
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BILDUNGSTRAGER

' ot YOLKSHOCHSCHULE

AMT FUR JUGEND, BILDUNG, INTEGRATION UND SPORT

Villingen-Schwenningen ”

An ihren Standorten in beiden Stadtbezirken Villingen und
Schwenningen bietet die vhs Villingen-Schwenningen —
zertifiziert nach AZAV - ein vielseitiges Programm zur Fort-
und Weiterbildung in den Bereichen berufliche Bildung/Neue
Medien, Sprachen, Politik/Gesellschaft, Kunst/Kultur und
Gesundheit.

Online blattern im aktuellen Programm:
www.vhs.villingen-schwenningen.de
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» Abendhauptschule

» Softskills, Bewerbertraining

 berufliche und allgemeinbildende Sprachkurse

» Deutsch als Fremdsprache mit telc-Sprachprufungen

* Seminare zu Gesellschaft/Politik, Kunst/Kultur

» Kurse zur Gesundheitspravention/Bewegung/Ernahrung

* Qualifizierungen und Fortbildungen von Tagespflege-
personen, Weiterbildungen fir pad. Fachkrafte

Stadt Villingen-Schwenningen
Amt fur Jugend, Bildung, Integration und Sport
Abteilung Volkshochschule

Metzgergasse 8
D-78054 Villingen-Schwenningen

Tel. 07720 / 82-3344.

www.vhs.villingen-schwenningen.de
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VWA

FREIBURG

BILDUNGSTRAGER

Die Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie (VWA) Freiburg ist
renommierte Weiterbildungspartnerin fiir Wirtschaft und Verwal-
tung in der Region. Wir bieten berufsbegleitende Studiengange
sowie praxisorientierte Seminare fiir Fach- und Fiihrungskrafte
an. Ein Grofteil der Veranstaltungen wird hybrid angeboten,
d.h. die Teilnehmenden kénnen wahlweise in Prasenz oder
live online dabei sein.

Neben einem vielfaltigen Bildungsangebot im Haus der
Akademien in Freiburg ist die VWA mit Zweigakademien in

e : Offenburg, Konstanz, Lérrach und Villingen-Schwenningen
vertreten. Im Rahmen der ,Inhouse-Akademie” veranstalten wir auch individuell konzi-
pierte Schulungen bei Unternehmen vor Ort oder auf Wunsch online.

Unsere Starken: Jahrzehntelange Erfahrung in der qualifizierten Weiterbildung |
Grofies Netzwerk anerkannter Lehrkrafte aus Wissenschaft und Praxis | Optimales
Preis-Leistungs-Verhaltnis | Kleine Lerngruppen fiir groRe individuelle Betreuung |
Aktuelle praxisorientierte Inhalte

ANGEBOT/KURSE

Seminare aus den Bereichen:

e Fuhrung und Personalmanagement » Office-Management

* Sozial- und Methodenkompetenz + Betriebswirtschaft und Controlling

« Digitalisierung, Marketing und Social Media + Immobilienwirtschaft und Liegenschaften

Berufsbegleitende Studiengange, u.a.:

« Betriebswirtin (VWA) » Datenschutzbeauftragte*r (VWA)

« Bachelor of Arts (B.A.) » Vertriebsmanager*in (VWA)

« Social Media Manager*in (VWA) + Wirtschaftspsychologe/-psychologin (VWA)
* Marketing Manager*in (VWA)

* Mediator*in (VWA) ANERKANNT FUR

@7,  BILDUNGSURLAUB

germbl $10 BzG BW

DINENISD &
REG.-NR

KONTAKTE/INFOS

www.vwa-freiburg.de VWA Freiburg E E

Haus der Akademien  Tel. 0761 386 73-0 =
Eisenbahnstralte 56 Fax 0761 3 86 73-98
D-79098 Freiburg E
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BILDUNGSTRAGER

L\ WBS
R TRAINING

WBS TRAINING ist ein fihrender Anbieter fur geférderte
berufliche Weiterbildung. Seit 40 Jahren starken wir Menschen
durch Bildung. Immer kompetent, immer mit Herz. Als einer
von bundesweit Uber 200 Standorten ist WBS TRAINING in
Villingen-Schwenningen der erfahrene Experte vor Ort, wenn es
um gefoérderte Weiterbildungen fir Arbeitsuchende und Unter-
nehmen geht. Wir vermitteln gezielt Wissen und Kénnen — und
steigern damit die Jobchancen unserer Teilnehmer nachhaltig.

Wir beraten Sie als Unternehmen und Ihre Mitarbeiter auch
gerne zum Qualifizierungschancengesetz. Unsere Angebote
sind zertifiziert und damit forderfahig.

Interessierte kdnnen sich zu den passenden Qualifizierungs- und Férderméglichkeiten
kostenlos und individuell beraten lassen. Bei uns lernen Sie im direkten Austausch mit
Trainer und Gruppe. Wie im Présenztraining, nur online. Im WBS LearnSpace 3D°. Mittels
digitalen und flexiblen Lernformen schaffen wir passende Formate fiir jeden Bedarf.

ANGEBOT/KURSE

* Arbeiten 4.0

* Medien, Redaktion und Kommunikation

« Automatisierungstechnik, CAD und CNC » Lager und Logistik
» Kaufmannisch, Wirtschaft, Verwaltung » Facility-Management

und Sprachen
* Energie und Umwelt

« SAP®-Anwender und -Berater
¢ IT und EDV-Anwendungen

» Gesundheit und Pflege

» Personal und Management
» Padagogik

* Umschulungen

« Handel, Vertrieb und Verkauf

Bei uns lernen Sie im direkten Austausch mit Trainer und Gruppe. Wie im Prasenztraining,
nur online. Im WBS LearnSpace 3D®. Mittels digitalen und flexiblen Lernformen schaffen
wir passende Formate fir jeden Bedarf.

KONTAKTE/INFOS

WBS TRAINING AG

Monchweiler Strale 1/8 | 78048 Villingen-Schwenningen
Fon 07721 296759-0 | Fax 0711 66623-23

Villingen-Schwenningen@wbstraining.de
www.wbstraining.de/weiterbildung-villingen-schwenningen
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BILDUNGSTRAGER

BILDUNGSZENTRUM

ANGEBOT/KURSE

Die traditionsreiche W/BZ Winkler Bildungszentrum GmbH
bietet als zertifizierter Bildungsdienstleister praxisgerechte
Aus- und Weiterbildungen sowie Umschulungen im
technisch-gewerblichen Bereich an.

Auf 4.500 miwerden in modernen Werkstatten und Schu-
lungsraumen Industriemechaniker/innen, Mechatroniker/
innen, Zerspanungsmechaniker/innen, Konstruktions-
mechaniker/innen, Verfahrensmechaniker/innen und
Technische Produktdesiger/innen ausgebildet sowie
Schulungs- und QualifizierungsmalRnahmen in den aufge-
fuhrten Berufsfeldern durchgefiihrt. Ein fachkundiges und
erfahrenes Ausbilderteam (Ingenieure, Meister, Techniker,

Lehrer, Dipl. Psychologe) sichert eine Ausbildung auf hohem

Niveau.

1SO 9001

AZAV

KONTAKTE/INFOS

» Berufliche Umschulungen

* Ausbildungsverbund

+ berufsbegleitende Facharbeiterausbildung

* Weiterbildung in Voll-/Teilzeit und Abendkursen

* VIONA® Online Academy mit Gber 340 Modulen
Kurzfristig buchbar

info@wbzgmbh.de
www.wbzgmbh.de

W/BZ Winkler Bildungszentrum GmbH

Wilhelm-Schickard-Stralie 5
D-78052 Villingen-Schwenningen

Tel. 07721 9198-41
Fax 07721 9198-28
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Weiterbildungsinstitut Rottweil GmbH

BILDUNGSTRAGER

W.L.R — Weiterbildungsinstitut Rottweil wurde im Jahr 2012 in
Rottweil gegriindet und ist aus einer langjahrigen Tatigkeit im
Fachgebiet Transport, Verkehr und Logistik entstanden.

Unser Ziel ist es, im Bereich der Verkehrsausbildung neue
MaRstabe zu setzen und als kompetenter und flexibler Partner
fur Aus- und Weiterbildungen im Bereich Transport, Logistik
und Verkehr fur 6ffentliche Trager, Wirtschaftsunternehmen, In-
stitutionen und Privatpersonen ein kundenorientiertes Angebot
zu bieten.

ANGEBOT/KURSE
» Fachkrafte fir Handel, Transport, Lagerwesen und Logistik
= 56\‘_9 . » Berufskraftfahrer

» Gabelstapler
» GGVSEB/ADR
* Fahrlehrer

@
)
IS

o
n o

» Kraftfahrer Weiterbildungen
+ EDV Seminar
» Fahrlehrer Aus- und Weiterbildungen

)
Nuapo

» Kraftverkehrsmeister

KONTAKTE/INFOS

Weiterbildungsinstitut Rottweil

Berner Feld 22
78628 Rottweil

Tel. 0741 942382-0
Fax 0741 942382-10

info@wir-rottweil.de
www.wir-rottweil.de
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DIE NETZWERKE FUR BERUFLICHE FORTBILDUNG

in Baden-Wiirttemberg

Uber 1500 Weiterbildungsanbieter in Baden-Wiirttemberg haben sich zu 31 Netzwerken fiir
berufliche Fortbildung zusammengeschlossen und werden unterstiitzt vom Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Tourisumus.

Das Netzwerk fiir berufliche Fortbildung Schwarzwald-Baar-Heuberg mit seinen Mitglie-
dern versteht sich als Qualitdtsgemeinschaft. Fur Sie als Interessent bzw. Interessentin ist
diese Selbstverpflichtung sehr wichtig, weil es fiir den Markt der beruflichen Fort- und Weiter-
bildung weder einheitliche Zugangsvoraussetzungen noch identische Abschliisse gibt.

Unsere Qualitatskriterien:

Personalqualifikation, Unterrichtsqualitat und Ausstattungsqualitat:

Die leitenden Mitarbeiter sind aufgrund ihrer Ausbildung und Berufserfahrung beféhigt, die
Bildungseinrichtung wirtschaftlich und padagogisch effizient zu fiihren. Die Bildungsein-
richtung stellt sicher, dass die erforderlichen Vorkenntnisse flir Lehrgange den Teilnehmern
transparent sind und achtet bei der Gruppenzusammensetzung darauf, dass das Lehr-
gangsziel erreichbar ist. Die Bildungseinrichtung berticksichtigt aktuelle Arbeitsmarkt- und
berufliche Qualitatsanforderungen sowie den Bezug zur Praxis. Didaktik, Methodik, Lehr-
und Lernmaterial entsprechen dem aktuellen fachlichen und wissenschaftlichen Stand.
Bei Prifungen besteht im Rahmen der zutreffenden Prifungsordnung die Méglichkeit der
Wiederholung. Art, Anzahl und Ausstattung der Lernrdume stellen erwachsenengerechtes
Lernen sicher und entsprechen den gesetzlichen Vorschriften. Die Bildungseinrichtung
gewahrleistet die regelméaRige Anpassung der technischen und medialen Ausstattung an
den aktuellen Standard.

Transparenz des Angebots, Vertragsbedingungen und Teilnahmenachweise:

Die Bildungseinrichtung informiert vor Vertragsabschluss die Interessenten Uber alle rele-
vanten Daten eines Lehrganges, wie Ort, Zeit, Dauer, Voraussetzungen, Ausstattung und
Zahl der Arbeitsplatze, Ziel, ggf. Art des Abschlusses und Priifungsordnung, Zielgruppe,
Kosten, Teilnahmebedingungen. Es findet eine angemessene Evaluation der Veranstaltun-
gen statt, an der die Teilnehmer beteiligt werden. Die Vertragsbedingungen, insbesondere
Zahlungsmodalitaten und Ruicktrittsrechte, werden Interessenten vor Vertragsabschluss
zuganglich gemacht. Teilnehmer erhalten einen Nachweis Uber die Teilnahme an einer
Veranstaltung, aus der mindestens Umfang und Inhalte hervorgehen.

Netzwerkvorsitzender

Hans-Peter Jahnel
Netzwerkvorsitzender des Netzwerks fur berufliche Fortbildung Schwarzwald-Baar-Heuberg

vhs Tuttlingen
Schulstr. 6
78532 Tuttlingen

jahnel@vhs-tuttlingen.de
Tel. 07461 969113
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WEITERE MITGLIEDER DES NETZWERKS

fur berufliche Fortbildung Schwarzwald-Baar-Heuberg

Abendgymnasium der Stadt Villiingen-Schwenningen
Villiingen-Schwenningen | 07721-821272 | www.agy-vs.de
Albert-Schweitzer-Schule

Villingen-Schwenningen | 07721-89930 | www.ass-vs.de
BBQ Berufliche Bildung gGmbH

Balingen | 07433-9974710 | www.biwe-bbg.de

Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz
Oberndorf, Sulz | 07423-92080 | www.bos-schule.de

Berufliche Schulen Schramberg
Schramberg | 07422-5109-3000 | www.bs-schramberg.de

Berufsforderungszentrum Mohringen gGmbH
Tuttlingen-Moéhringen |1 07462-2090 | www.bfz-moehringen.de

Bildungswerk der Erzdiézese Freiburg
Bildungszentrum Villingen | 07721-51080 | www.bildungszentrum-villingen.de

Bildungszentrum Pflegeberufe im Pflegeheim Haus Wartenberg
Geisingen | 07704-808118 | www.pflegeheim-geisingen.de

Erich-Hauser-Gewerbeschule Rottweil
Rottweil 1 0741-2708400 | www.ehg-rottweil.de

Erwin-Teufel-Schule

Spaichingen | 07424-9982-480 | www.ets-spaichingen.de
Ferdinand-von-Steinbeis Schule Gewerbliche Schulen Tuttlingen
Tuttlingen | 07461-9262800 | www.steinbeisschule.de

Fritz-Erler-Schule
Tuttlingen | 07461-9262900 | www.fes-tuttlingen.de

Gewerbliche Schulen Donaueschingen
Donaueschingen | 0771-837960 | www.gsdonau.de

Gewerbeschule Villingen-Schwenningen
VS-Villingen, VS-Schwenningen | 07720-85583 | www.gewerbeschule-vs.de

Handwerkskammer Konstanz
Konstanz | 07531-205-0 | www.hwk-konstanz.de

Hohner-Konservatorium Trossingen GmbH
Trossingen | 07425-327015 | www.hohner-konservatorium.de

Hofer Trainings
Donaueschingen | 0771-8988969 | www.hoefer-trainings.de

imsimity GmbH — immersive simulation & mixed reality
St. Georgen | 07724-9175150 | www.imsimity.de

Fit durch Fortbildung Bildungstrager in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg



Netzwerk il

Fortbildung

Internationaler Bund (IB)
Villiingen-Schwenningen | 07720 99688-0 | www.internationaler-bund.de

Kreishandwerkerschaft Rottweil
Rottweil | 0741-6836 | www.kh-rottweil.de

Kreishandwerkerschaft Schwarzwald-Baar
Villiingen-Schwenningen | 07721-51059 | www.kh-schwarzwaldbaar.de

Kunststoff-Institut Stidwest
Villingen-Schwenningen | 07721-997800 | www.kunststoff-institut-suedwest.de

Minister Fachschule GmbH
Villingen-Schwenningen | 07721-28723 | www.ministerfachschule.de

Motima Akademie fiir Physiotherapie GmbH

Villingen-Schwenningen | 07720-61553 | www.motima.de

Nell-Breuning Schule Rottweil

Rottweil | 0741-2708300 | www.nbs-rottweil.de

REFA Baden-Wiirttemberg GmbH

Stuttgart | 0711-90797265 | www.refa-bw.de

Schulik Management Beratung

Villingen-Schwenningen | 07720-9949219 | www.schulik-management.de

SG IT Consulting und Training
Horb | 07451-623100 | www.solutiongroup-it.de

Staatliche Hochschule fiir Musik Trossingen
Trossingen | 07425-94910 | www.mh-trossingen.de

TERTIA Berufsforderung GmbH & Co.KG
Rottweil | 0741-2096370 | www.tertia.de

Volkshochschule Rottweil
Rottweil | 0741-494444 | www.vhs-rottweil.de

Volkshochschule Triberg im Schwarzwald
Triberg | 07722-953252 | www.triberg.de

Volkshochschule St. Georgen
St. Georgen | 07724-87153 | www.st-georgen.de

Volkshochschule Sulz e.V.
Sulz am Neckar | 07454-40295 | www.vhs-sulz.de

wib Akademie
Rottweil 1 0162-1310887 | www.wib-events.de

Zinzendorfschulen
Koénigsfeld | 07725-938129 | www.zinzendorfschulen.de
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INFORMATION

Weiterbildungsportal des Landes Baden-Wiirttemberg

1500 Anbietern und tiber 77.000 Angebote: hier finden Sie das passende Weiter-
bildungsangebot fiir sich! Informationen zu allen Fragen rund um Ihre Weiterbildung
machen Sie fit fir Ihre Weiterbildung:

www.fortbildung-bw.de

Weiterbildungsanbieter in unserer Region:

Suchen Sie direkt vor Ort in den Landkreisen Schwarzwald-Baar, Rottweil und Tuttlingen
nach der passenden Weiterbildung.

Fir den Landkreis Rottweil: www.fortbildung-rottweil.de

Fir den Landkreis Schwarzwald-Baar: www.fortbildung-vs.de

Fir den Landkreis Tuttlingen: www.fortbildung-tuttlingen.de

Beruf, Weiterbildung und Beschaftigungschancen
www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung

Beruflich weiterbilden, den Beruf wechseln oder wieder in den Beruf einsteigen — das
Portal der Bundesagentur fur Arbeit bietet umfassende Informationen zu den verschiede-
nen Karrierepfaden.

Weiterbildungsmaoglichkeiten und Angebote
web.arbeitsagentur.de/weiterbildungssuche/

Das Portal fur berufliche Aus- und Weiterbildung mit Suchmdglichkeiten nach den pas-
senden Kursen.

Informationsstellen

In den Berufsinformationszentren (BIZ) der Agentur fur Arbeit finden Sie Informationen
zu Ausbildung und Studium, Berufsbildern und Anforderungen, beruflicher Qualifizierung,
Fort- und Weiterbildungen sowie zu Bewerbung und Jobsuche Zusatzlich finden Vortra-
ge und Workshops zu verschiedenen Themen statt. Die Angebote sind gebuhrenfrei.

* BIZ Rottweil:
Agentur fur Arbeit Rottweil, Marxstralle 12, 78628 Rottweil

« BIZ Villingen:
Agentur fir Arbeit Villingen-Schwenningen, Lantwattenstr. 2, 78050 Villingen-Schwenningen

DATENBANKEN
Deutscher Bildungsserver
www.bildungsserver.de

Links zu nationalen und internationalen Datenbanken zur beruflichen Fortbildung und
Forderprogrammen.

54

Fit durch Fortbildung Bildungstrager in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg



Netzwerk .l

Fortbildung

Berufliche Weiterbildung in der Metall- und Elektroindustrie Baden-Wiirttemberg
www.agenturq.de

Wissenschaftliche Weiterbildung
Ubersicht tiber Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung.
www.suedwissen.de

Weiterbildungsinformationssystem(WIS)

Information der Industrie- und Handelskammer, der Handwerkskammer und des
Deutschen Industrie- und Handelskammertages.

www.wis.ihk.de

Zentralstelle fiir Weiterbildung im Handwerk
www.zwh.de

Suchmaschine des Dt. Bildungsservers fir Weiterbildungskurse
www.iwwb.de

Datenbank der Staatlichen Zentralstelle fiir Fernunterricht
Mit allen staatlich zugelassenen Fernlehrgangen und ihren jeweiligen Anbietern
www.zfu.de

E-Learning Angebote aus der Datenbank des BIBB
www.eldoc.info

Hochschulkompass der Hochschulrektorenkonferenz

Bietet Studieninteressierten u.a. Informationen zum Zulassungsverfahren und zu
Studiengangen.

www.hochschulkompass.de

Gesamtiibersicht liber Fernstudiengdnge an Universititen und Fachhochschulen
www.zfh.de, www.hdl-fernstudium.de

Anerkennung auslandischer Abschliisse
www.anerkennung-in-deutschland.de

Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen ZAB
zur Anerkennung und Bewertung auslandischer Bildungsnachweise
www.anabin.de

Hochschulzugang ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung
www.studieren-ohne-abitur.de, www.kmk.org

Liste anerkannter Ausbildungsberufe
www.bibb.de

Deutsche Referenzstelle fiir Qualitdtssicherung in der beruflichen Bildung
www.deqa-vet.de
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BERATUNG

Sie suchen den Weg zur passenden Weiterbildung?

Kompetente, Neutrale und Kostenfreie Beratung bietet Ihnen
Ihr Regionalburo fir berufliche Fortbildung in Tuttlingen,
geférdert vom Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus
in Baden-Wdrttemberg. Wir nehmen uns Zeit fur lhre Beratung
und entwickeln mit Ihnen einen Plan, um lhre beruflichen
Winsche umzusetzen und berufliche Herausforderungen zu
meistern. Wir informieren Sie Uiber Férdermdglichkeiten und
bahnen Ihnen den Weg durch den Weiterbildungs-
dschungel zum passenden Angebot fir Sie. \ ¥

3

Lernen Sie uns kennen: auf

www.regionalbuero-bw.de
finden Sie Informationen zu den Regionalburos )
und den Beraterinnen und Beratern. f

Sie mochten einen Termin vereinbaren?

Sie erreichen uns unter
tuttlingen@regionalbuero-bw.de oder

telefonisch unter 07461-72717.

Beraterin fur die Region Schwarzwald-Baar-Heuberg ist
Ulla-Britt Voigt.

Kontaktstellen Frau und Beruf
www.frauundberuf-bw.de

Landesnetzwerk Weiterbildungsberatung BW
www.Inwbb.de

Agentur fur Arbeit Rottweil-Villingen-Schwenningen

Lantwattenstralle 2
78050 Villingen-Schwenningen

Telefonische Kontaktmdglichkeit fiir Arbeitnehmer — gebiihrenfrei: 0800 4 5555 00
Telefonische Kontaktmadglichkeit fiir Arbeitgeber — gebuhrenfrei: 0800 4 5555 20
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FORDERMOGLICHKEITEN Netzwerk

Fortbildung

Forderung durch die Agentur fiir Arbeit oder das Jobcenter:

« zum Einstieg in den Beruf

« zur Beendigung der Arbeitslosigkeit

« zur Sicherung des Arbeitsplatzes

» zum Nachholen des Berufsabschlusses

Informationen Uber die Fordervoraussetzungen und Fordermdglichkeiten finden Sie unter
www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung/foerderung-berufliche-weiterbildung

Weiterbildungssparen

Fir Personen, die nach dem Vermdgensbildungsgesetz mit Anspruch auf Arbeitnehmer-
zulage eine Sparzulage ansparen, besteht die Moglichkeit, eine vorzeitige Entnahme aus
Ansparguthaben fir eine langfristige Weiterbildung zu tatigen. Informationen unter

www.bildungspraemie.info oder Hotline: 0800 2623000.

Weiterbildungsdarlehen
Zinsgunstige Darlehen werden z.B. Uber die 6ffentlich-rechtlichen Banken gewahrt.

Das Qualifizierungschancengesetz
neue Chance zur Férderung der beruflichen Weiterbildung

Das Qualifizierungschancengesetz erweitert seit dem 1. Januar 2019 den Zugang zur
Weiterbildungsférderung fiir Beschaftigte. Damit reagiert die Politik auf die Auswirkungen
der Digitalisierung und Automatisierung auf dem Arbeitsmarkt. Jeder, der sich fir Weiter-
bildungs- und Qualifizierungsmdglichkeiten interessiert, hat einen gesetzlichen Anspruch
auf eine Beratung bei der Bundesagentur fiir Arbeit. Informationen auf

www.fortbildung-bw.de
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Aufstiegs-Bafog
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz — AFBG

Es werden Fachkrafte gefordert, die bereits eine nach dem Berufsbildungsgesetz oder der
Handwerksordnung anerkannte abgeschlossene Erstausbildung oder einen vergleich-
baren Berufsabschluss (z.B. Gesundheitsfachberufe) haben. Geférdert werden Aufstiegs-
fortbildungen (z.B. Meisterkurse) mit mindestens 400 Unterrichtsstunden. Informationen
unter www.meister-bafoeg.de und den regionalen Amtern fiir Ausbildungsférderung.

Landratsamt Tuttlingen, Sozialamt, Bahnhofstr.100, 78532 Tuttlingen
Tel. 07461 926-4019, Mail: sozialamt@landkreis-tuttlinen.de
Landratsamt Schwarzwald-Baar, Kreis, Sozialamt, Am Hoptbuhl 2,
78048 Villingen-Schwenningen

Tel. 07721 9137234

Landratsamt Rottweil, Sozialamt, Olgastr. 6, 78628 Rottweil
Tel. 0741 244-260

Weiterbildungsstipendium
www.sbb-stipendien.de

Gefordert werden Personen, die die Berufsabschlussprifung mit mindestens 87 Punkten
oder besser als ,gut‘ bestanden haben oder unter den ersten drei bei einem Uberregi-
onalen beruflichen Leistungswettbewerb waren. Es gilt auch der Nachweis besonderer
Qualifikation durch den Arbeitgeber oder der Berufsschule. Geférdert werden auch
Absolventen der Gesundheitsberufe. Altersgrenze: 25 Jahre. Geférdert werden fach-
liche Weiterbildungen, fachiibergreifende Weiterbildungen, teilweise berufsgeleitende
Studiengange. Weitere Informationen unter www.sbb-stipendien.de. Zustandige Stelle:
Stiftung Begabtenférderungswerk berufliche Bildung GmbH.

Aufstiegsstipendium
www.sbb-stipendien.de

Geférdert werden Personen mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung oder Auf-
stiegsfortbildung, die den Nachweis besonderer Leistungsfahigkeit in Ausbildung und
Beruf erbringen kénnen, mindestens eine zweijahrige Berufs- oder Erwerbstéatigkeit nach
der Berufsausbildung vorweisen kénnen und noch kein Hochschulstudium abgeschlos-
sen haben. Es gilt keine Altersgrenze. Gefoérdert werden Studiengange in Vollzeit oder

in Teilzeit. Informationen unter www.sbb-stipendien.de. Zustandige Stelle: Stiftung
Begabtenforderungswerk berufliche Bildung GmbH.
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Fortbildung

Bildungszeitgesetz Baden-Wiirttemberg
www.bildungszeit-bw.de

Auf der Seite: www.bildungszeit-bw.de finden Sie alle Informationen rund um das Bil-
dungszeitgesetz des Landes Baden-Wirttemberg fiir Beschaftigte, Auszubildende und
Studierende der Dualen Hochschulen; fiir Arbeitgeber und fir Bildungseinrichtungen.

Bildungszeit nehmen kénnen Beschaftigte, Auszubildende sowie Beamte und Richter in
Baden-Wirttemberg, deren Beschaftigungs-, Ausbildungs- oder Dienstverhaltnis bereits
zwOlf Monate ununterbrochen besteht. Der Anspruch auf Bildungszeit betragt grundsatz-
lich finf Arbeitstage pro Jahr. Fir Auszubildende betragt der Anspruch fuinf Arbeitstage
fur die gesamte Ausbildungszeit, beschrankt auf den Bereich der politischen Weiterbil-
dung und der Qualifizierung fir ehrenamtliche Tatigkeiten.

Begabtenforderung

Viele Programme unterschiedlicher Institutionen unterstitzen die berufliche Blldung
oder ein Studium. Sie finden diese Angebote unter

www.fortbildung-bw.de oder www.stipendienlotse.de

Baden-Wiirttemberg Stipendium

Stipendienprogramm, das der Forderung des internationalen Austausches von qualifi-
zierten Studierenden, jungen Berufstatigen sowie Schilern dient. Der Austausch erfolgt
grundsatzlich auf der Basis der Gegenseitigkeit. Geférdert werden: Studierende, beson-
ders qualifizierte Berufstatige (Meister — und Technikerschiiler), Schiiler, insbesondere
fur den Austausch mit osteuropaischen Landern. Weitere Informationen unter
www.bw-stipendium.de

Forderung der Landesstiftung Baden-Wiirttemberg

Internationaler Austausch von Facharbeitern: Geselle, Meister oder Techniker.
Information unter

www.handwerk-bw.de

Und nicht zu vergessen: Fragen Sie lhren Arbeitgeber

Viele Unternehmen sind bereit, sich an den Kosten einer Weiterbildung zu beteiligen
oder kommen lhnen in Sachen Arbeitszeit entgegen. Natlrlich erwarten sie im Gegen-
zug, dass sich die Fortbildung fiir das Unternehmen lohnt.
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Netzwerk Fortbildung
Schwarzwald-Baar-Heuberg

Regionalbiiro Tuttlingen

Post: Schulstralle 6

Biiro: vhs-Kolleg / In Wéhrden 6
D-78532 Tuttlingen

Tel. 07461 727 -17
Fax 07461 727 - 55

tuttlingen@regionalbuero-bw.de
www.fortbildung-bw.de




